INSTITUTO FEDERAL

PARANA

PORTARIA N°® 239 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Gestiao de Pessoas do Instituto Federal

do Parana, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria
n° 087, de 03 de fevereiro de 2014, publicada em 04 de
fevereiro de 2014, secdo 02, pagina 16 e considerando a
Resolucao n° 15/2011 do Conselho Superior do IFPR, e

conforme processo n°® 23411.004235/2013-67.

RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional ao servidor,

ocupante do cargo de Engenheiro Civil que obteve conceito “6timo” na Avaliacao de

Desempenho por Mérito Profissional, conforme abaixo:

Siape Servidor Nota | Nivel Padrao Data da
Classificagao | Vencimento | progressao
De |Para
1688967 | Ezequiel Pinto da 99,93 | E 403 | 404 |26.09.2013
Silva Neto




