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Minlstério da Educagio
stitito Federal do Parani

Oficio n.° 286/2013 — GAB/Reitoria

Curitiba, 31 de.outubro de 2013,

Ao llustrissimo Senhor
Dr. Moacir Rodrigues de Oliveira

Chefe da Controladoria Regional da Unido no Estado do Parana
Controladoria-Geral da Uniao - Parana

Rua Marechal Deodoro, n.? 555~ 6.° andar

CEP 80.020-911 —~ Curitiba/PR

Assunto; Solicitagéo de Auditoria 2013.13561/038~ CGU -~ Re‘gionaVPR-CGUPR. ‘

Senhor Chefe:

Foi encaminhada a0 instituto  Federal do Parand (IFPR) a SA
2013.13561/038 - CGU - Regional/PR-CGU-PR de 29/10/2013 que solicitava
informacdes a respeito do Reenquadramento devido a Progressao por Capacitaggo
no \FPR.

Apos consulta realizada junto a pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
(PROGEPE/NFPR) esta, por meio do Memorando. Eletrdnico n.° 069/2013 -
PROGEPE (Anexo) disponibilizou 0 cronograma  atualizado referente: a0’
reenquadramento dos servidore:

s técnicos administrativos. Segue em CD, planitha
sletrdnica com os dados analisados.

Sem mais para

o momento, colocamo-nos 3 disposigdo p
esciarecimento complementar

ara qualquer
que este Orgao julgar pertinente.

Atenclosamente,




36M0M3 : Memorando Elelrdnice - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEPE)

MEMORANDO ELETRONICO N©¢ 59/2013 - PROGEPE (11.07.06) Curitiba ~ PR, 24 de Outubro de
(Identificador: 201308044) 2013.

GABINETE DO REITOR

Assunto: Reenguadramento dos técnicos administrativos em virtude de progressio por
capacitagiio profissional

Processo 23411.000371/2005-01

Magnifico Reitor Pro-Tempore,

Venho respeitosamente informa-lo das providéncias tomadas desde que 26/9, guando assumi a
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, quanto ao assunto "Reenquadramento dos técnicos
administrativos em virtude de progressdo por capacitagio profissional":

- Inicialmente, §i o presente processo e figuei a par do assunto;

- No dia 04/10 reunimos a equipe da PROGEPE e acertamos realizar uma forga-tarefa para dar
conta da analise de todos 05 processos;

- No dia 22/10 foi finalizado o relatério;

- No dia 23/10 estive reunido com Vossa Magnificéncia e com.o st Nilton Branddo
(SINDIEDUTEC) e acertamos que o IFPR emitird um comunicado geral e a partir da semana gue
vem faremos a notificagdo individual de cada servidor,

- Hoje fizeros uma reunido coma equipe da PROGEPE e acertamos os passos a serem dados
sobre esta questdo, de acordo com o seguinte cronograma:

1- 25/10/13 - Envio de comunicado. geral sobre o assunto & todos os-setvidores do IFPR;

2- 28/10 a 01/11/13 - Encaminhamento de notificactes individuais aos servidores;

3- 01/11 a 01/12/13 - Prazo para manifestagdo dos servidores, conforme -art., 108 da Lei
8.112/90;

4- Q2/12 a 20/12/13 - Andlise das manifestagdes e pareceres finais sobre o reenquadramento;
5- 02/01 a 17/01/14 - Emissdo de portarias e implantagdo no SIAPE.

Assim encaminho ¢ presente processo para vossa ciéncia e, caso Vossa Magnificéncia julgue

u

necessario, solicito 0 envio destas informagoes 3 Controladoria Geral da Unido.
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