INSTITUTO FEDERAL
PARANA

PROCESSO: 23411.003539/2014-98

CONTRATO: 31/2014

TERMO DE CONTRATO N¢. 31/2014 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO DO PARANA — IFPR E CETRO
CONCURSOS PUBLICOS, CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO.

CONTRATANTE: O INSTITUTO FEDERAL DO PARANA - IFPR, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Avenida Victor Ferreira do Amaral, 306, Bairro Tarum3, Curitiba, Estado Paran4,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 10.652.179/0001-15, neste ato representado pelo seu Pré-Reitor
de Administracdo, Senhor GILMAR JOSE FERREIRA DOS SANTOS, portador do n® CPF
552.646.209-97 e da Cédula de ldentidade n2 3.353.312-8, designado pela Portaria do
Magnifico Reitor n2 289/11, publicada no DOU de 27 de maio de 2011, se¢do 2, pagina 21.

CONTRATADA: A empresa CETRO CONCURSOS PUBLlCOS, CONSULTORIA E ADMIN]STRACRO,
com sede na Avenida Paulista, n2 2001, 132 andar, Cerqueira César, na cidade de Sdo Paulo,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 38.881.140/0001-99, neste ato representado pelo seu Diretor
Presidente, Prof. ARCHIMEDES BACCARO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
n2 4.773.109-S5P/SP, inscrito no CPF/MF sob n2 294.409.718-00, conforme Estatuto Social.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar 8 CONTRATANTE, servigos técnicos especializados de
planejamento, organizagdo e execugdo de concurso pulblico para provimento de vagas do
corpo Técnico Administrativo em Educagdo, para os niveis fundamental, médio e superior, e
vagas de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, descritos no Anexo | da Proposta
Técnica da Contratada, que passa integrar esse contrato como se nele estivesse transcrita.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.2. Este contrato é celebrado por meio de dispensa de licitagdo, tendo por base as disposi¢des
do artigo 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/93 e com arrimo no termo de dispensa de licitagdo n®
49/2014, publicado no Diério Oficial da Unido n2 165, se¢do 003, pag. 54, em 28/08/2014, por
se tratar a contratada de institui¢do brasileira, sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente
de da realizagdo de pesquisa e ensino, com amplo dominio no campo do conhecimento dos
trabalhos objeto deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS BANCAS EXAMINADORAS

3.1. A CONTRATADA se responsabilizard pela composi¢do das bancas responsdveis pela
elaboracgdo das provas, devendo garantir o critério de confidencialidade de sua constituigdo, o
sigilo quanto a sele¢do dos nomes dos participantes que integram as referidas bancas e quanto /
ao conteudo das provas até o momento de sua aplicacdo. Em razdo das peculiaridades da {;
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oferta de educacional pelo IFPR e da verticalizacdio, tanto dos recursos materiais quanto de
pessoas, especialmente dos docentes (que atuam na educacgdo bdsica, superior e nas
modalidades de ensino), devem ser observadas, pela CONTRATADA, quando da sele¢do dos
profissionais que aplicardo as provas de desempenho didético, critérios relacionados 2
experiéncia técnica e diddtica comprovadas na educagdo profissional e em instituicbes de
ensino.

3.2. A CONTRATADA devera receber, analisar e emitir julgamento prévio e fundamentado
sobre os recursos previstos nos editais apresentados pelos candidatos, disponibilizando o
resultado dos mesmo em seu endereco eletrénico na internet, devendo encaminhar tais
resultados ao Fiscal do Contrato em até 2 (dois) dias antes da publicagdo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Sdo Obrigacdes do CONTRATANTE:

4.1.2. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATADA.
4.1.3. Cumprir e fazer cumprir todas as clausulas deste Contrato.

4.1.4. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinacdes do Projeto Bésico, fornecendo todas as informacdes
necessarias a elaboragéo do concurso, tais como a legislagdo atinente a este, nimero de vagas,
descri¢do das atribuicdes dos cargos, remunerag¢do, requisitos para o provimento, bem como
outras informagdes relevantes ao concurso.

4.1.5. Articular-se com a CONTRATADA quanto as datas relativas as atividades dos concursos e
fazer cumprir o respectivo cronograma.

4.1.6. Solicitar informagdes a CONTRATADA via oficio, enderecado ao Diretor-Geral ou
responsavel pela Institui¢do, que subsidiardo as respostas aos recursos administrativos e as
agdes judiciais, propostas em desfavor do CONTRATANTE, os quais serdo respondidos em
prazo de 5 (cinco) dias Gteis a contar de seu recebimento, respeitados os prazos judiciais
méximos de acordo com a natureza da Acdo Judicial.

4.1.7. Publicar e homologar o resultado final dos concursos.

4.1.8. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e o termos de sua proposta.

4.1.9. Efetuar o pagamento a Contratada, na forma especificada na Clausula Quinta (DO
PAGAMENTO).

4.1.10. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
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como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando & autoridade
competente para as providéncias cabiveis.
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4.1.11. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso
da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio.

4.1.12. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas pela Contratada, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagcdo exigidas.

4.2. Sdo obrigactes da CONTRATADA:
4.2.1. prestar seus servi¢os obedecendo aos seguintes critérios:
a) as provas deverdo ser aplicadas nas cidades de Cascavel, Curitiba e Londrina;

b) os valores das taxas a serem cobradas dos candidatos pela CONTRATADA deverdo ser
aqueles especificados no item 9 da Proposta Técnica e Orgamentaria.

c) O edital do concurso serd disponibilizado ao publico somente apds sua aprovacio pela
Comissdo de Concurso do IFPR, e devera obedecer as regras da legislacdo em vigor.

d) O prazo para organizagdo e realizacdo do concurso é de 180 (cento e oitenta) dias, contados
a partir da data de assinatura do contrato.

e) A CONTRATADA devera assumir integral responsabilidade pela efetividade dos servigos que
efetuar, bem como pelos danos decorrentes da realizagdo do certame.

f) Serdo de responsabilidade da CONTRATADA os danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros em virtude de culpa ou dolo, inclusive na execug¢do do Contrato,
independentemente de ocorrerem ou ndo em dareas correspondentes a natureza de seus
trabalhos.

g) As despesas com deslocamento de pessoal para realizacdo do servico correrdo por conta da
CONTRATADA.

4.2.2. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA a logistica de todo certame, inclusive
quando a duragdo das provas, ao local e tempo de permanéncia em sala, além de:

a) expedir Oficios aos 6rgdos competentes informando data e locais onde serdo aplicadas as
provas;

b) registrar em Ata todos os procedimentos relativos a aplicagdo das provas, encaminhando-a
a CONTRATANTE;
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c) providenciar formuldrios e impressos necessdrios para aplicacdo das provas: setas
indicativas; indicagdo de sanitdrios masculinos e femininos; sala de coordenacio; indicagdo no
nimero de salas de prova; listagem com a relacdo de candidatos e respectivas salas de
aplicagdo de provas; crachas de coordenadores; auxiliares de coordenacéo, fiscais apoios; lista
de prédio (para ser afixada em prédio para ciéncia dos candidatos, lista de prédio (para
coordenador), formuldrios: candidato com documento de identidade inadequado; folhas de
respostas dpticas e sem identificacdo para reserva; por sala: lista de presenca, para assinatura
dos candidatos presentes e estojo contendo lapis, caneta azul e vermelha, borracha, giz,
caneta para quadro branco, bem como outros materiais necessarios.

d) alocar profissionais que deverdo estar devidamente identificados com crachds, para darem
apoio logistico nessa fase de execug¢do do servico, devendo a contratada apresentar
previamente ao contratante a listagem com os nomes desses profissionais.

e) registrar em ata todos os procedimentos relativos a aplicagdo das provas.

f) emitir relatério impresso, no prazo de 5 (cinco) dias contados da data da primeira publica¢do
do resultado dos aprovados, informando ao Fiscal do Contrato todas as ocorréncias relativas a
esta fase do servigo contratado.

g) alocar e treinar pessoal para aplicagdo das provas objetivas e discursivas (fiscais e outros
profissionais de apoio), devendo observar que os Coordenadores de Sala serdo
obrigatoriamente profissionais com experiéncia em aplicagdo de provas.

h) Contratar equipe técnica para compor banca examinadora da fase de provas e titulos;
i) disponibilizar e treinar fiscais de sala para aplica¢do das provas;

i) disponibilizar fiscais volantes para acompanharem os candidatos nas saidas que se fizerem
necessarias nas respectivas salas.

k) disponibilizar, no minimo, dois fiscais, um do sexo masculino e um do sexo feminino para
entrada dos respectivos banheiros masculino e feminino.

I) designar coordenador e pessoas de apoio a coordenagdo para o(s) local(is) de prova. /\

m) providenciar e utilizar detectores de metais na entrada dos sanitdrios de cada local de
aplicacdo das provas, arcando com as despesas disto decorrentes;

n) vedar utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no IFPR, nos termos do artigo
72, do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a veda¢do do nepotismo no dmbito da
Administragdo Publica federal.
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0) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e

as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia transfere responsabilidade a
Administracdo.

q) Relatar ao IFPR toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos
servicos.

r) Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

s) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacio exigidas na contratagdo.

t) Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des

assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, sem autorizacdo
do IFPR.

u) Assumir as responsabilidades técnicas e civis pela execugdo dos servigos perante o IFPR e
terceiros, por danos resultantes de procedimentos inadequados efetuados de forma dolosa ou

culposa por empregados ou representantes da CONTRATADA e, ainda, pelo fiel cumprimento
das leis e normas vigentes.

4.3. A CONTRATADA devera disponibilizar sua Assessoria Técnica e Juridica, que sera
responsavel pelo envio dos subsidios necessarios a confeccio de respostas as ag¢des judiciais
propostas contra o IFPR, em razdo da realiza¢do do concurso.

4.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar todos os meios necessarios para atender as

pessoas com deficiéncia, respeitadas todas as normas aplicaveis, em especial, do artigo 40 ao
44 do Decreto 3.298/99 e as lactantes.

4.3.2. A CONTRATADA devera cumprir as demais obrigacdes técnicas, como:

a) elaborar editais, comunicados, formularios, instrucées, cadastros e listagens, viabilizando a
inscri¢do dos candidatos;

b) fazer cumprir o cronograma estabelecido pela CONTRATANTE;
¢) submeter a minuta de edital para a aprovacio da CONTRATANTE;

d) divulgar o concurso publico utilizando todos os meios de comunicagdo usuais em conjunto
com a CONTRATANTE, devendo comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer
alteracbes;

e) elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no certame;
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f) providenciar locagdo de espago fisico, organizacdo, logistica e todas as operacoes
concernentes a aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo do concurso piblico;

g) providenciar pessoal para seguranca, aplicacdo dos instrumentos de avaliacio do certame e
banca examinadora para todas as fases;

h) manter o CONTRATANTE, por meio do Fiscal do Contrato, informado de todas as fases do
servigo contratado e de todas as acdes relativas a ele;

i) apresentar Declaragdo ao Fiscal do Contrato, em até 2 (dois) dias antes da assinatura do
contrato, na qual se obrigue a manter sigilo absoluto em relagdo as informacdes e aos
documentos a que tiver acesso, em decorréncia dos servicos contratados, sob pena de ser

responsabilizada Civil e Criminalmente, sendo a responsabilidade extensiva, também, aos seus
responsdveis;

i) garantir o sigilo e a seguranc¢a necessarios ao certame, antes, durante e apos a realizagdo das
provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, decorrente de
agdo ou omissdo de seus empregados, prepostos etc.;

k) responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das
atividades ou obrigacbes afetas a CONTRATADA;

) substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias
ou licengas, por outros profissionais;

m) efetuar, de imediato, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, o afastamento de qualquer
profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou
insatisfatdrios ao bom andamento dos servigos;

n) apresentar os relatérios solicitados pelo CONTRATANTE ao término de cada fase do servico
contratados;

o) receber a documentacdo relativa aos requerimentos de isenc¢io de taxa de inscricdo e
proceder a sua analise;

p) julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acoes judiciais propostas em desfavor do IFPR e responder as que em seu desfavor sejam
propostas, se referentes ao certame;

q) realizar pericia médica dos candidatos portadores de necessidades especiais;
r) processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao concurso publico;

s) custodiar, pelo prazo minimo de um ano apés homologacdo do Concurso, em local
apropriado, todos os formuldrios de inscri¢do, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e
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demais planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas
aplicadas no certame; apés esse prazo, encaminhar o material relativo as folhas de respostas
para o IFPR, para que fique sob a sua responsabilidade.

t)a CONTRATADA devers arquivar durante 6 anos as informac@es relativas a este certame,

sendo cdpias das informagdes disponibilizadas ao INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, setor de
gestdo de pessoas.

CLAUSULA QUINTA- DO PAGAMENTO

O valor para a realizagdo deste Contrato é de R$ R$ 555.500,00 (quinhentos e cinquenta e
cinco mil e quinhentos reais) e serd dividido da seguinte forma:

5.1. Forma de Pagamento: o pagamento serd realizado em 3 (trés) etapas:

a) 40% - em até 10 (dez) dias Gteis apds o término do periodo de inscrigdo.

b) 30% - em até 10 (dez) dias uteis apds a aplicacdo das provas objetivas e discursivas.

c) 30% - em até 15 (quinze) dias dteis apds a publica¢do do resultado final do concurso publico.
5.2. O valor total a ser repassado a CONTRATADA serd calculado da seguinte forma:

a) Valor do repasse = valor da proposta x percentual de pagamento.

5.3. O repasse dos valores a CONTRATADA serd realizado de acordo com a forma, as etapas e
percentuais abaixo definidos:

5.3.1 Etapa 1: 40% (quarenta por cento) do valor da proposta devida, em até 10 (dez) dias
uteis apds a apresentac¢do pela CONTRATADA de documento com probatdrio da finaliza¢do das
inscricbes, que deverd ser atestado pela CONTRATANTE.

5.3.2 Etapa 2: 30% (trinta por cento) do valor da proposta devida, em até 10 (dez) dias Uteis
apo6s a apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatdrio da finalizacio da
aplicagdo das provas objetivas e discursivas, que deverd ser atestado pela CONTRATANTE.

5.3.3 Etapa 3: 30% (trinta por cento) do valor da proposta devida, somado o valor das
eventuais inscricdes que ultrapassem o limite de 5.000 (cinco mil) candidatos inscritos,
conforme item 9 da Proposta Técnica e Orcamentaria, em até 15 (quinze) dias dteis apds a
apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatdério da homologacdo do resultado
do Concurso Publico, que devera ser atestado pela CONTRATANTE, condicionado 2
apresentagdo de relatério de concessdo de isencdo de taxas de inscricdo, a ser referendado
por essa Diretoria.

5.3.4 Caso a quantidade de inscritos seja igual ou superior a 5.001 candidatos, além do valor
fixo de R$ 555.500,00 (quinhentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos reais) o Instituto
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Federal do Parand deverd pagar a Cetro Concursos Publicos o valor de RS 34,97 (trinta e

quatro reais e noventa e sete reais) por candidato adicional, observada a reda¢do dada 3

alinea “b” do item 4.2.1.

CLAUSULA SEXTA- DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento correrdo 3 conta da
dotagdo alocada no Elemento de Despesa 33.90.39, subordinada ao Programa de Trabalho n¢
12.363.2031.20RL.0041, Fonte de Recursos 0250.151054, da Unidade Orcamentéria n2 26432
do Orgcamento Geral da Unido para o exercicio financeiro de 2014, comprometida nas Notas de
Empenho 2014NE801889.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. Este contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, tendo eficdcia apés a publicagdo de seu extrato no Diario Oficial da Unizo, admitida
a prorrogagdo se houver atraso no cronograma de execugdo das atividades, mediante acordo
entre as partes, firmado por temo aditivo ao contrato.

7.2. Obedecido ao prazo estipulado no caput desta Clausula, considerar-se-30 ultimados os
referidos servicos tdo logo a CONTRATADA entregue ao CONTRATANTE o resultado final do
concurso publico.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

8.1. O presente contrato podera ser alterado, em casos previstos no artigo 65 da Lei 8666/93,
mediante termo aditivo, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacdo das
devidas justificativas, e ndo haja modificacdo de seu objeto, conforme legislacdo vigente.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

9.1. A Fiscalizagdo do contrato sera exercida por representante do IEPR — Fiscal do Contrato, a
quem incumbird acompanhar a execu¢do dos servigos, determinando 3 CONTRATADA as
providéncias necessdrias ao regular e efetivo cumprimento do contrato, anotando e

enquadrando as infragdes contratuais constatadas, comunicando as mesmas ao seu superior
hierarquico.

9.2. A Fiscalizagdo devera:
9.2.1. Acompanhar a execugdo dos servigos.

9.2.2. Emitir, ao final de cada fase da contratagdo, Relatério de Acompanhamento dos servicos
prestados, que conterd, no minimo, informacdo acerca do desempenho da CONTRATADA
(satisfatorio/insatisfatdrio).
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9.2.3. Atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) e receber os demais documentos porventura apresentados
pela CONTRATADA.

9.2.4. O recolhimento da taxa de inscricdo sera de responsabilidade da CONTRATADA sendo
realizado mediante GRU — Guia de Recolhimento da Unido, sendo os valores depositados
diretamente na Conta Unica do Tesouro Nacional, vinculada ao IFPR.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto, a CONTRATANTE podera, garantida a defesa
prévia, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangles, sem prejuizo daquelas previstas nos
artigos 86 e 87 da Lei n2 8.666/1993:

a) Adverténcia; por escrito, inclusive registrada no cadastro especifico (SICAF).

b) Multa equivalente a 0,5% (meio por cento) por dia de atraso do evento ndo cumprido,
até o limite de 10% (dez por cento) do valor total do Contrato/Nota de Empenho (NE).

c) Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracio Publica pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos (Lei 8.666/93);

d) Declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do e até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorridos o prazo da sang¢do aplicada com base na alinea anterior.

10.2. As penalidades aqui previstas sdao autdnomas, e suas aplicag8es, cumulativas, e serdo
regidos pelo artigo 87, pardgrafos 22 e 32 da Lei n? 8.666/1993, desde que ndo superem o
valor total do contrato.

10.3. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe facultado vista ao
respectivo processo.

10.4. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias excepcionais
e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos comprovados, a
critério da autoridade competente da CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data do vencimento estipulado para o cumprimento do
objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ESPECIFICACOES, ETAPAS E VAGAS

A realizacdo do concurso publico, visando ao provimento de cargos efetivos, do quadro de
pessoal do IFPR, se dara nas seguintes formas:
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11.1. Elaboragdo, em conjunto com o IFPR, do edital de concurso para o preenchimento das
vagas do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, com os seguintes
passos:

a) Divulgagdo do concurso e de todas as informacées relativas ao concurso publico.
b) Realizagdo das inscrigdes e atendimento aos candidatos.

¢) Elaboragdo dos instrumentos de avaliagdo, com as seguintes etapas, conforme subitem 2.7.
da Proposta Técnica e Orgamentaria.

1. Prova objetiva.

2. Prova discursiva.

3. Prova de desempenho didatico.

4. Prova de titulos.

d) Aplicacdo dos referidos instrumentos, conforme subitem 2.7 do Projeto Basico.

e) Emprego da logistica necessaria a realizagdo do concurso.

f) Resposta aos recursos interpostos pelos candidatos, em todas as fases e etapas do concurso.
g) Apresentagdo dos relatdrios, parciais por etapa e final.

11.2. Elaboragdio, em conjunto com o IFPR, do edital de concurso para preenchimento das
vagas do cargo de Técnico Administrativo em Educagdo.

a) Divulgacdo do concurso e de todas as informag&es relativas ao concurso publico.
b) Realizacdo das inscri¢bes e atendimento aos candidatos.

c) Elaboragdo dos instrumentos de avaliagdo, com as seguintes etapas, conforme subitem 2.7
do Projeto Basico:

1. Prova objetiva.

2. Prova prética para os cargos de Técnicos Administrativos, Técnico de Laboratério (dreas) e
Intérprete de Sinais.

d) Aplicagdo dos referidos instrumentos, conforme subitem 2.7 do Projeto Basico.
e) Emprego da logistica necessaria a realizacdo do concurso.

f) Resposta aos recursos interpostos pelos candidatos, em todas as fases e etapas do concurso.
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g) Apresentacgdo dos relatérios, parciais por etapa e final.

11.3. As etapas do Concurso Publico serdo:

Divulgacdo do concurso publico: a divulgagdo ocorrerd na pagina eletrénica da Contratada,
contendo, em link especifico, o edital do concurso e suas retificagdes, quando houver, e todos
os comunicados referentes ao concurso publico, objeto deste Projeto Basico. A divulgagdo
também acontecerd por meio de releases, com abordagem de assuntos, como periodo de
inscri¢des, prorrogagdes, reabertura, datas de realizagdes das provas, divulgac¢do de gabaritos
preliminares e resultados finais. Deve ainda a Contratada responsabilizar-se pela impressdo e
distribuicdo de cartazes, panfletos, propagandas e demais meios impressos, eletronicos e
digitais, para fins de divulgacdo do evento. Todos os materiais utilizados na divulgagdo dos
concursos, em qualquer meio ou midia, deverdo ser submetidos & aprovagéo prévia do IFPR. A
CONTRATADA deveréd colocar a disposicgdo uma Central de Atendimento, composta por
colaboradores devidamente treinados em cada etapa dos concursos, para auxiliar e orientar os
candidatos. Essa Central de Atendimento devera tornar disponivel, minimamente, os seguintes
meios de comunicagdo para os candidatos e interessados: telefone, e-mail, pagina ou sitio na
internet. Em hipdtese alguma, havera atendimento nas dependéncias da CONTRATANTE, bem
como atendimento feito por servidores do IFPR. Serd assegurado atendimento diferenciado,
desde que comprovada tal necessidade por meio de laudo ou pericia, a pessoas com baixa
visdo, cegueira, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, gestante e lactante, e
atendimento especifico aos sabatistas (guardador de sabado por motivo religioso), quando o
concurso ndo ocorrer no domingo.

11.3.1.1 Deve também CONTRATADA divulgar amplamente o Concurso Plblico na imprensa
especializada (Jornal do Concurso, Folha Dirigida e Jornal de Grande Circulagdo do Parand) e
através de cartazes expostos em locais de grande concentragdo de publico.

11.3.1.2 Cabe a CONTRATADA disponibilizar em banco de dados no servidor da instituicdo,
todas as informagbes relativas ao Concurso, bem como em sitio da empresa na Internet,
encaminhando-as, antes da divulgagdo, para apreciacdo da Contratante.

11.3.1.3 O logotipo do IFPR esta disponivel em seu sitio, devendo a Contratada consultar o
manual de uso do logotipo.

11.3.2 Divulgacdo do Edital: cabera a Contratada, apds a elaboracdo do edital de abertura do
concurso, que sera em conjunto com o IFPR, a defini¢do de local e horario de realizacdo das
provas, a convocagdo dos candidatos, a publicagdo dos resultados provisérios e finais do
certame, e os demais comunicados referentes ao concurso ptblico, bem como suas
publica¢des no Diario Oficial da Unido.

11.3.2.1 A divulgacio do Edital para abertura do certame sera realizada pela Contratada, por
meio eletrdnico, estabelecendo as condi¢des para inscricdes dos candidatos, quanto a forma,
ao local e periodo para participagido no certame.
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11.3.2.2 O NUCS/IFPR, em conjunto com a CONTRATANTE, poders sugerir, a qualquer tempo,
alteragdo do sitio na Internet visando a complementar e atualizar as informagdes e/ou facilitar
a navegacdo dos usudrios, cabendo a Contratada, acatada a sugest3o, providenciar as
modifica¢des, em tempo habil de forma a surtirem os efeitos desejados.

11.3.3 Das Inscrigdes: as inscri¢des serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, por meio do
endereco eletrénico a ser indicado pela CONTRATADA, no periodo entre 10 horas do primeiro
dia estabelecido para o seu inicio e 23 horas e 59 minutos do dltimo dia estipulado para o
encerramento destas, observado o horario oficial de Brasilia/DF. As taxas de inscrigdo deverdo
ser recolhidas por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), em conformidade com a
legislacdo vigente. O dnus referente as isencBes de taxa de inscricdo concedidas aos
candidatos que se enquadrem nas hipéteses previstas nos incisos | e Il do Art. 12 do Decreto n@
6.593, de 2 de outubro de 2008 ou por decisdo judicial, caberd 3 CONTRATADA. A
CONTRATADA se responsabilizara pelo recebimento, via Internet, e o envio ao Ministério do
Desenvolvimento Social para andlise das solicitagdes de isencdo de taxas, bem como pelas
respostas a eventuais recursos interpostos por candidatos a respeito do ndo deferimento dos
pedidos de isencdo de taxas. Caberd a CONTRATADA a elaboracdo de um projeto
computacional especifico para a formagdo do cadastro de dados do concurso publico, que
envolve a criacdo, a produgdo e o desenvolvimento de sistema computacional dos dados
cadastrais, em que serdo guardadas todas as informacBes pertinentes aos candidatos
regularmente inscritos.

11.3.3.1. A inscricdo deverd ser realizada exclusivamente pela internet no sitio da
CONTRATADA, devendo disponibilizar postos de inscricdes para os candidatos que, por
qualquer motivo, ndo possuam meios proprios de acesso a internet.

11.3.3.2. No momento da inscrigdo o candidato marcard, sob as penas da lei, campo proprio
no Formuldrio Eletronico de Inscri¢do de que:

a) Esta ciente de que a ndo apresenta¢do de cépia autenticada do diploma original de
conclusdo do curso de graduagdo, exigido no respectivo Edital, devendo o mencionado
diploma estar devidamente registrado no Ministério da Educacdo, ou de declaragdo original
expedida pela institui¢do de ensino comprovando o término do curso, até o momento de sua
investidura (consoante verbete da Stimula 266/STJ), acarretara a sua eliminagdo do Concurso
Publico.

b) Aceita as demais regras pertinentes ao Concurso Piblico consignadas no Edital.

c) E pessoa com deficiéncia e/ou que carece de atendimento e/ou condigbes especiais para a
realizagdo das provas, se for o caso, devendo, em complementacéo, atender ao que estiver
previsto no Edital no que se refere a documentagdo comprobatéria dessas condicdes.
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11.3.4. Caberd a CONTRATADA:

a) Disponibilizagdo de login e senha para os candidatos poderem efetuar consultas e/ou
alteragdes de seus dados cadastrais (até o dltimo dia de inscri¢des), bem como possibilitar aos

candidatos acessarem suas folhas de respostas, resultados e vista de recursos, no site da
empresa organizadora.

b) Elaboragdo de layout e arte final do requerimento de inscri¢iio (campos, tamanho e tipo de
dados).

¢) Disponibilizagdo de requerimentos de inscrigio e declaracdes a serem preenchidos pelos
candidatos.

d) Recebimento dos requerimentos de inscrigdo dos candidatos efetuados pela Internet,
verificando seu correto preenchimento, bem como os documentos exigidos.

e) Disponibilizacdo de equipe habilitada e meio de comunicacio (central telefénica de
atendimento, e-mail etc.), para prestar informacdes sobre o certame, em dias (teis, no horario

comercial.

f) Elaboragdo e impressdo de cartdes de identificagdo dos candidatos, em nimero suficiente
para atender o total de inscritos.

g) Emissdo de listagens com o nimero total de candidatos inscritos, por ordem alfabética e
nimero de inscricdo, em arquivos informatizados, bem como demais listagens de classificacdo
na 12, 22, 32 e 42 fase e a homologacdo final do Processo.

h) Emissdo de relatério informando ao Fiscal do Contrato todas as ocorréncias do servico
contratado.

11.3.5. Taxas de Inscrigdo: as taxas de inscricio serdo fixadas de acordo com os valores abaixo:
a) Professor: R$ 90,00 (oitenta reais).

b) Técnico Nivel Superior: RS 70,00 (sessenta reais).

c) Técnico Nivel Intermedidrio: R$ 50,00 (cinquenta reais).

d) Técnico Nivel Fundamental: RS 40,00 (quarenta reais).

11.3.5.1. As inscrigbes serdo validadas mediante pagamento da taxa de inscricdo.

11.3.5.2. O valor cobrado a titulo de inscri¢do no certame sera de, no méaximo, 2,5% do menor
valor da remunerac¢do dos postos de trabalhos descritos em tabela salarial.
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11.3.5.3 Fard jus a isengdo de taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO, nos termos do Decreto n@
6.135/2007. 3.6 Os Instrumentos de Avaliacdo s3o:

11.3.6.1 Provas: as provas deverdo ser elaboradas por bancas examinadoras especializadas,
com base nos contetidos indicados pelo IFPR, possibilitando a avaliagdo das competéncias e
habilidades dos candidatos, abrangendo capacidades de dominio das linguagens, compreensio
dos fenémenos, enfrentamento de situacBes-problema, constru¢gdo de argumento e
elaboragdo de propostas.

11.3.6.1.1 Deverdo ser elaboradas provas objetivas com itens de conhecimentos bésicos e de
conhecimentos especificos, em quantidade e tipos suficientes para garantir a diversidade das
provas a serem aplicadas, criadas por meio de software de embaralhamento de questdes, de
modo a permitir tantos quantos tipos de provas julgar necessario. Essas provas deverdo ser

impressas e empacotadas em ambiente préprio, altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas.

11.3.6.1.2 Deve ser garantido, nas provas, o percentual de 60% para questdes de
conhecimento especifico e 40% para questdes de conhecimento bésico, este relativo 3 Lingua
Portuguesa, Raciocinio Ldgico, Legislagdo da Rede Federal de Ensino Técnico e Tecnologico,
bem como sobre educacéo profissional.

11.3.6.1.3 Deverdo ser elaboradas provas subjetivas, de acordo com a especificidade de cada
cargo, em que haja exercicio de interpretagdo, andlise ou comentarios de textos, estudo de
caso ou desenvolvimento de um raciocinio logico expresso em género textual especifico. Essas
provas deverdo ser impressas e empacotadas em ambiente préprio, altamente sigiloso, em
quantidade suficiente, incluindo reservas.

11.3.6.1.4 Serdo corrigidas as provas subjetivas dos candidatos aprovados, na prova objetiva,
até cinco vezes o limite de homologagdo permitido pelo Decreto N2 6.944, de 21 de agosto de
2009, respeitando-se os empates.

11.3.6.1.5 A Prova Objetiva deverd conter questdes basicas e especificas de multiplas escolhas
e obedecera critérios de pontuacio.

11.3.6.1.6 A Prova Discursiva deverd cobrar o desenvolvimento de um raciocinio l6gico-formal,
em género textual especifico, ou exigir uma proposta de solugdo para um estudo de caso ou
uma problematiza¢do, e obedecerd a critérios de pontuacdo.

11.3.6.1.7 A Prova de Desempenho Didético e a Prova Pratica obedecer3o aos critérios de
pontuacdo, conforme especificacdo do Edital.

11.3.6.1.8 A Prova de Titulos obedecerd aos critérios de pontuagdo, conforme especificagio do

Edital. %
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11.3.6.1.8.1 A conferéncia da documentagdo comprobatério dos dados preenchidos para
Prova de Titulos sera realizada pela Banca examinadora da Contratada.

11.3.7 A Contratada responsabilizar-se-a por comunicar aos candidatos os locais e horarios de
aplicacao das provas, o que devera ocorrer por meio do sitio da institui¢do na internet.

11.3.7.1 As provas serdo aplicadas em final de semana, no domingo, em horario a definir e em
turnos distintos para o Edital 1 e para o Edital 2. Posteriormente a Contratada procederd a
Prova de Desempenho Didético e de Titulos, ficando a critério da Contratada a normatizacio
do processo.

11.3.8 A realizagao das provas sera em InstituicGes de Ensino, observando-se o espago
adequado com ventilagdo, e, ainda, condi¢des de acesso para cadeira de rodas ou rampa para
deslocamento de portador de deficiéncia, ou qualquer outra condi¢do especial informada na
ficha de inscricdo, assim consideradas aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20/12/1999. Esses locais de provas deverdo
ser submetidos, previamente, a inspeg¢do do Fiscal do Contrato, para fins de apreciagdo da real
adequagdo da proposicdo.

11.3.8.1 Devera ser permitido o acesso dos candidatos aos locais de prova em até 01 (uma)
hora antes do inicio de cada prova.

11.3.8.2 A alocacdo deve levar em conta o nimero suficiente de candidatos por sala, nos locais
de prova, para ndo superlotar os espagos.

11.3.9 A Contratada devera estar preparada para aplicacdo de provas a pessoas com
deficiéncia, observando-se a reserva de 5% (cinco por cento) do total de vagas aqueles
candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia e/ou informarem que carecem de
atendimento especial nas provas.

11.3.9.1 Para realizar a pericia médica oficial de pessoas com necessidades especiais, a
Contratada devera contar com uma equipe multiprofissional, composta, pelo menos, de trés
profissionais, a qual verificara se o candidato enquadra-se ou ndo como pessoa com
necessidades especiais, em conformidade com a legislacdo especifica vigente. A banca deve
informar ao IFPR, obrigatoriamente, que o candidato tem necessidade

11.3.10 Serd disponibilizada 01 sala, por local de aplicacdo de prova, para a equipe do IFPR
acompanhar a realizag¢do do certame.

11.3.11 Sera emitido relatério impresso, informando ao Fiscal do Contrato todas as
ocorréncias relativas a cada fase do servigo contratado, expressas em dados quantitativos.

11.3.12 A responsabilidade de elabora¢do das provas objetivas, provas discursivas, prova de
desempenho didatico ou pratica e provas de titulos serd da banca examinadora determinada
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pela CONTRATADA devendo acatar o rigoroso critério de confidencialidade, que consiste,
basicamente na seguranga e no sigilo da selecdo quanto a:

a) manter exclusivamente sob sua algcada os nomes dos participantes internos e externos que
integram a referida banca. O IFPR pode participar dessa fase sugerindo nomes para tal
composicao;

b) assegurar absoluto sigilo quanto ao contelido das provas até o momento de sua aplicagdo.

11.3.13 Caberd a CONTRATADA:

a) Formular as questdes das Provas Objetivas e Discursivas de conhecimentos teéricos bésicos
e especificos, que deverdo ser inéditas, isto é, elaboradas especificamente para o presente
Concurso, que ndo constem de livros e/ou canais eletrénicos de ampla divulgagdo, com copias
idénticas ou com pequenas altera¢des na ordem das alternativas e/ou substituicdo de alguns
elementos gramaticais do enunciado.

b) Elaborar e reproduzir listas de presenga dos candidatos, disponibilizando-as nas respectivas
salas de prova.

c) Diagramar e imprimir as provas necessdrias para todas as fases do certame que atenda ao
total de inscritos.

d) Confeccionar e imprimir os Cartdes de Respostas para a Prova Objetiva, de forma a atender
ao total de inscritos, adequados a leitura 6tica, contendo a identificacdo de cada candidato.

e) Acondicionar em envelopes de plastico opaco e ndo transparente os cadernos de questdes,
com lacre invioldvel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de maneira a ndo
permitir abertura involuntdria, sem danificar a embalagem. Os envelopes plésticos contendo
os cadernos, bem como o material para aplicagdo das provas e as folhas de respostas, serdo
acondicionados em caixas de papeldo devidamente lacradas e cintadas para o transporte aos
locais das provas.

f) Disponibilizar 100 {(cem) cartdes de respostas adicionais, nio identificados, para eventuais
necessidades de substituicdo dos cart8es originais, que deverdo ser entregues a Comissio do
certame.

g) Emitir relatério impresso, no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da primeira
publicagdo do resultado dos aprovados, informando ao Fiscal do Contrato todas as ocorréncias
relativas a esta fase do servico contratado.

11.4. Dos cargos e vagas:

11.4.1 Os cargos e quantitativo para provimento obedecerdo ao dimensionamento para o
quadro de pessoal do IFPR, respeitando-se o limite de vagas, conforme tabela a seguir:
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO

12.1. O resumo do presente Contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido pela
CONTRATANTE, nos termos do pardgrafo tnico do Art. 61 da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1  Ainexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n.2 8.666/93.

13.2  Arescisdo deste contrato pode ser:

13.2.1 Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a

CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso
XVII.

13.2.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
licitagdo, desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE.

13.2.3 Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

13.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

13.3.1 Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

13.4  No caso de rescisdo provocada por inadimplemento do contratado, a CONTRATANTE
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.

13.5 Quando da rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

14.1 O presente contrato tem fundamento na Lei n2 8.666/1993.

14.2 O presente contrato vincula-se aos termos da Dispensa de Licitacdo n° 49/2014,

constante do processo IFPR n? 23411.003539/2014-98, e da proposta apresentada pela
CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas cldusulas deste contrato, serdo
decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993 e suas
alteragdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais que fazem
parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria de Curitiba/PR, com exclusio de

qualquer outro, por mais privilegiados que seja para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Contrato.

E, por assim estarem justas e acertadas, foi lavrado o presente CONTRATO em 3 (trés) vias de
igual teor, para um sé efeito, sem rasuras ou emendas, o qual, depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes, perante duas testemunhas a tudo presentes.

Curitiba, 5 de setembro de 2014.

B PELA CONTRATADA
/ Y 7 — 4 . o [
/ 7 -
/ / . /. £
| INSTIT ’]'4:EDERA DO PARANA - IFPR CETRO CONCURSOS'P LICOS,%SULTORIA

/ y *
l GILMAR JOSE FERREIRA DOS SANTOS /  EADMIRISTRACAC

Pré-Reitor de Administracio ARCHIMEDES BACCAROD

Representante Legal

WUNHAS

= , S—

Gestor do Contrato

Nome: Exindoed Clhasudainl R Nome: LD ge Hanlnly Las oS
cpr: 926, 094. 61934 CPF: LB LT 05
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