INSTITUTO FEDERAL

A AR A
PARANA

Ministério da Educagio

PORTARIA N° 481 DE 07 DE ABRIL DE 2014.

A Pro-Reitora Substituta de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria n° 444 de 25 de margo de 2014, do magnifico Reitor e
considerando a Resolugdo n® 15/2011 do Conselho Superior do
IFPR e o constante no processo 23411.004662/2012-64,

RESOLVE:

|. Homologar o resultado da PRIMEIRA etapa de Avaliacdo de
Desempenho em Estagio Probatério, face ao teor do constante as paginas 67 a 101
do referido processo e a aprovagdo do Reitor Pro tempore ao entendimento
manifestado pela Assessoria Técnica/GR, constante no Memorando n°® 01/2013, as
fls. 78 e 79 do servidor relacionado abaixo.

Il. Conceder progressao funcional ao servidor, por ter obtido
nota maxima na avaliagdo de desempenho.
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