INSTI'[UTO FEDERAL

PARANA

Ministério da Educagio

PORTARIA N° 1112 DE 07 DE JULHO DE 2014,

A Pré-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n° 087, de 03 de fevereiro de 2014,
publicada em 04 de fevereiro de 2014, segédo 02,
pagina 16, considerando a resolugdo 15/2011 do
Conselho Superior do IFPR, e o que consta no
processo n° 23411.0011 16/2012-71,

RESOLVE:

Homologar o resultado da TERCEIRA E ULTIMA

etapa de Avaliagao de Desempenho em Estagio Probatério, do servidor relacionado

abaixo:
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