ENSTI'I:UTO FEDERAL

PARANA

Ministério da Educagio

PORTARIA N¢ 1447 DE 20 DE AGOSTO DE 2014.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria 1,158 de 01 de agosto de 2014,
do Reitor do Instituto  Federal do Parana,
considerando a resolugdo 15/2011 do Conselho

Superior do IFPR, ¢ o que consta no processo n°
2341 1.002229/2014-56,

RESOLVE;:

Homologar o resultado da PRIMEIRA ETAPA da

Avaliagio de Desempenho em Estagio Probatério, do servidor relacionado abaixo:

GISLEY| LIMA. MENEZES
Diretora dé Des nvolvimento de Pessoas

:%% INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Av.Victor Ferraira dm Amacat ans -~




