il

INSTlTUTO FEDERAL
PARANA Ministério da Educacio

PORTARIA N° 1477 DE 25 DE AGOSTO DE 2014,

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014,
do Reitor do Instituto Federal do Parana,
considerando o disposto no art.14, § 1° ¢ art. 34
da Lei 12.772/2012 e na Resolugio n® 15/2011 do
Conselho Superior do IFPR, e o que consta no
processo n® 23411.005078/2013-15;

RESOLVE:

Homologar o resultado da PRIMEIRA ETAPA da Avaliagdo de

Desempenho em Estagio Probatério e conceder Progressdo Funcional ao Docente, conforme

abaixo:
Servidor: Siape: Lotagio: Nota Padrio de Data da
vencimento progressio:
De Para
Joel Junior 1998408 |Campus D301 |D302 |21.08.2014
Cavalcante Telémaco 99,80
Borba J

LIMA DE MENEZES
Diretora dg/ Desenvolvimento de Pessoas
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