INSTITUTO FEDERAL
PARANA

PORTARIA Nv

Ministéri;; da Educagio

716 DE 06 DE MAIO DE 2014,

A Pré-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n° 087, de 03 de fevereiro de 2014,
publicada no D.O.U. de 04 de fevereiro de 2014, secao
02, pagina 16, considerando o constante nos artigos 11
e 12 da Lei n° 11.091/05, alteragdo dada pelos artigos
41 e 44 da Lei 12.772/12 e em conformidade com que
consta no processo n° 23404.000221/2014-44,

RESOLVE:

Conceder Incentivo 3 Qualificagdo com percentual de

25% (vinte e cinco por cento), a partir de 22 de abril de 2014, ao servidor EDSON
MASSAHIRO TOMINAGA, Siape n° 2115640, lotado no Campus Umuarama, por

apresentar Diploma e Histérico Escolar de conclusdo do Curso de Bacharelado em

Administracao, emitida

Umuarama/Parang.
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