lNSTI']:UTO FEDERAL
PARANA

Ministério da Educagio

PORTARIA N° 764 DE 12 DE MAIO DE 2014 .

A Pro-Reitora de Gestido de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n° 087, de 03 de fevereiro de 2014,
publicada em 04 de fevereiro de 2014, secao 02,
pagina 16, considerando a resolucdo 15/2011 do
Conselho Superior do IFPR, e o que consta no
processo n°® 23411.001215/2013-34,

RESOLVE:

Homologar o resultado da SEGUNDA etapa de

Avaliacdo de Desempenho em Estagio Probatério, do servidor relacionado abaixo:

Servidor: Siape: Cargo: Lotacdo: Pontos
Paulo Henrique Camargo | 1364554 Campus
Batista Docente Curitiba i
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