INSTITUTO FEDERAL

PARANA

Ministério da Educagao

PORTARIA N°g71 DE 29 DE MAIO DE 2014,

A Pré-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que |he
confere a Portaria n° 087, de 03 de fevereiro de 2014,
publicada no D.O.U. de 04 de fevereiro de 2014, secao
02, pagina 16, considerando O constante nos artigos 11
e 12 da Lei n° 11.091/05, alteragao dada pelos artigos
41 e 44 da Lei 12.772/12 e em conformidade com que
consta no processo n° 2341 1.001?52/2014—65,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo com percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 12 de maio de 2014, & servidora SUELEM
ANDRESSA BRUGNOLO, Ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Siape n° 2120641, |otada na Diretoria de Educacio a Disténcia, por apresentar
Certificado de conclusdo do Curso de Especializacdo em Gestao Financeira,
Contébil e Auditoria, emitida pela Faculdade Estadual de Ciéncias Econdémicas de
Apucarana — FECEA, Apucarana/Parana.
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