INSTITUTO FEDERAL

PORTARIA N°

S 1,,,3-5?;. '

Ministério da Educacao

994 DE 11 DE JUNHO DE 2014

A Pro-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que |he
confere a Portaria n° 087, de 03 de fevereiro de 2014,
publicada no D.O.U. de 04 de fevereiro de 2014, secao
02, pagina 16, considerando o disposto no art.14, § 1°
e art. 34 da Lei 12.772/2012 e na Resolugao n°
15/2011 do Conselho Superior do IFPR, e o que consta
No processo n® 23411.000586/2014-80,

RESOLVE:

Homologar o resultado da 12 ETAPA da Avaliacao de

Desempenho em Estagio Probatério e conceder Progressdo Funcional a Docente,

conforme abaixo:

Eervidora: Siape: Lotagio: Nota |Padrao de Data da
vencimento |progressio:
De Para
Claudia Monteiro
dos Santos 2871429 |©@mpus 99,17 | D201 | D202 | 01.06.2014
. Curitiba
Bontorin

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria



