INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educagao'
RN Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1707 DE 22 DE SETEMBRO DE 2014

A Assessora da Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas
do Instituto Federal do Parana, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria 1.158 de 01
de agosto de 2014, do Reitor do Instituto Federal do
Parand, considerando o constante nos artigos 11 e 12
da Lei n® 11.091/05, alteragéio dada pelo artigo 44 da
Lei 12.772/12 e Decreto n° 5824/06, e conforme
processo n® 23397.000918/2014-51,

RESOLVE:

[. Conceder Incentivo a Qualificagdo com percentual de 30% (trinta por cento), a
partir de 02 de setembro de 2014, a servidora MARLI TEREZINHA FERREIRA BECKER
GRIPP, Siape n° 1170050, ocupante do cargo de Cozinheiro, lotada no Campus Curitiba, por
apresentar Certiddo de Conclusio do Curso de Especializagio em Gestdo Puablica com
Habilitagdo em Politicas Publicas, emitida pelo Instituto Federal do Parana (IFPR).

II. I de responsabilidade da servidora, apresentar o Certificado de conclusio do

curso junto ao GT-Pessoas, até a data de 02/09/2015, para anexar ao processo.
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