DAGAMA
PARANA

INSTITUTO FEDERAL

Ministério da Educagdo

PORTARIA N° 1713 DE 22 DE SETEMBRO DE 2014.

ETAPA da Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatorio, do servidor relacionado abaixo:

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014,
do Reitor do Instituto Federal do Parana,
considerando a resolucdo 15/2011 do Conselho
Superior do IFPR, e o que consta no processo n’
23411.002658/2012-61,

RESOLVE:

Homologar o resultado da TERCEIRA E ULTIMA

Servidor: Siape: Cargo: Lotagio: Pontos
Marcos Aurélio 0393787 Campus
Zoldan Docente Telémaco Borba PA0

GISLEY LIMATRE MENEZES
Diretora d(g Dese}gvd vimento de Pessoas

T R T

A

A L B T B3 S e LA T,

e P P

Pt Py et A i e L

R R

SR SR B A

IR

TR I

Y R T T TR PP O AT

e e e

TR e



