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SOLICITAÇÃO DE AFASTAMENTO PARA SERVIR A ORGANISMO INTERNACIONAL
À Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
DADOS DO SERVIDOR:

	Servidor
	

	Lotação
	

	Cargo efetivo:
	
	Cargo em comissão:
	

	Endereço Resid.:
	

	Regime trabalho:
	
	Matrícula SIAPE:
	

	E-mail:
	

	Telefone
	


Requeiro com fundamento no art. 96 da Lei n. 8.112/1990 e alterações, a concessão do Afastamento para Servir a Organismo Internacional.
PERÍODO DA LICENÇA:

	Início:
	Xx/xx/xxxx
	Fim:
	Xx/xx/xxxx


Nome do Organismo Internacional: 

OPÇÃO - PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL:

(   ) Opto por manter a vinculação ao regime do plano de seguridade social e a recolher mensalmente a contribuição, até o 2º dia útil após a data do pagamento das remunerações dos servidores públicos, no mesmo percentual devido pelos servidores em atividade, sobre a remuneração total do cargo, conforme art. 183, §3º, da Lei n. 8.112/1990 e alterações.

(    ) Opto por suspender o meu  vínculo com o regime do plano de seguridade social do servidor público enquanto durar  a licença, e estou ciente de que neste período não estarei assistido pelos benefícios do regime de previdência, conforme previsto no art. 183, §2º, da Lei n. 8.112/1990 e alterações.
DECLARAÇÃO:

(   ) Estou ciente de que devo observar os deveres, impedimentos e vedações previstos no regime jurídico único e a legislação aplicável ao conflito de interesses.
(   ) Estou ciente de que não é permitido o exercício de outro cargo público na Administração Pública, por manter a titularidade de ambos, exceto se acumuláveis nos termos da Constituição Federal de 1988 (Súmula n. 246/TCU).

(   )Estou ciente de que o afastamento se dá com perda ou sem remuneração.

Segue em anexo ao presente requerimento: Justificativa  e finalidade do afastamento.
___________________, _____/_____/_____            _________________________

(local e data)






(assinatura do servidor)

1. Documentos necessários:

1.1 Requerimento
1.2 Justificativa e finalidade do afastamento.

1.3 Carta Convite do Organismo Internacional original.

1.4 Tradução da Carta Convite, por tradutor juramentado ou servidor público federal, com proficiência no idioma, que ateste a fé pública à tradução.

1.5 Caso seja professor – Ata do Colegiado aprovando o afastamento.

1.6 Parecer fundamentado da Chefia imediata e mediata.

2. Procedimento:

2.1 Entregar os documentos necessários para o GT-Pessoas da unidade de lotação, que deverá abrir processo no sistema SIPAC e encaminhar para análise da PROGEPE.
2.2 A PROGEPE, se de acordo, encaminhará o processo para análise e decisão do MPOG.
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