
 
 
 
 
 
 
 

 
EDITAL 14/2016 – CAMPUS COLOMBO 

CHAMADA INTERNA SIMPLIFICADA PARA CONTRATAÇÃO DE BOLSISTA - REDE ETEC BRASIL 
 
A presente chamada interna visa contratar bolsista para atuar nos cursos técnicos, na modalidade 
educação a distância, da Rede e-tec Brasil no Instituto Federal do Paraná – IFPR, por meio do Núcleo de 
Tecnologia e educação a Distância – NUTEAD. 
 
O candidato, ao se inscrever, manifesta conhecimento prévio das Resoluções FNDE n° 36/2009 e suas 
alterações pela Resolução FNDE n° 18/2010, bem como o Decreto 7.589/2011 que institui a Rede e-Tec 
Brasil. Manifesta, ainda, integral conhecimento da Portaria IFPR nº 697/2015.  
 
1. PRE REQUISITOS:  

a) Ser servidor do quadro efetivo do IFPR, devidamente lotado ou em exercício no Campus 
Colombo; 

b) Atender as exigências dos itens II a VII do art. 7°, da Resolução FNDE n° 36/2009, conforme 
perfil; 

c) Não estar impedido, conforme preceitua a Portaria IFPR n° 697/2015. 
 
 
2. PERFIL 
 
2.1 Coordenador de Núcleo de Tecnologia e Educação a Distância (NUTEAD) 

Nª de vagas 1 (uma) vaga 

Qualificação educacional desejada Diploma de qualquer licenciatura, devidamente reconhecido 
pelo MEC. 

Experiência profissional desejada  Experiência profissional mínima de 03 (três) anos em 
magistério da educação básica ou ensino superior; 
Experiência profissional com educação a distância; 
Experiência com educação profissional a distância. 

Atividades Atividades esperadas: exercer as atividades típicas de 
coordenação do Núcleo de Tecnologia e de Educação a 
Distância no Campus; coordenar e acompanhar as atividades 
dos membros do NUTEAD; acompanhar e gerenciar a 
entrega de materiais nos polos; gerenciar a infraestrutura 
dos polos; realizar a articulação para o devido uso das 
instalações dos polos de apoio presencial para o 
desenvolvimento das atividades de ensino presenciais; 
outras atividades inerentes à função. 

 
2.2 Coordenador Regional do Curso Técnico Administração 

Nª de vagas 1 (uma) vaga 

Qualificação educacional desejada Diploma de qualquer licenciatura, devidamente reconhecido 
pelo MEC. 

Experiência profissional desejada Experiência profissional mínima de 03 (três) anos em 
magistério da educação básica ou ensino superior; 
Experiência profissional com educação a distância; 
Experiência com educação profissional a distância. 

Atividades Atividades esperadas: exercer as atividades típicas de 



 
 
 
 
 
 
 

coordenação de curso; acompanhar as atividades dos 
tutores nos polos; coordenar as atividades didático-
pedagógicas do curso no campus e nos polos; elaborar 
relatórios pertinentes ao curso quando solicitado pela 
direção do campus ou direção EaD; realizar atividades de 
suporte e controle acadêmico quando necessário; outras 
atividades inerentes à função 

 
2.3 Coordenador Regional do Curso Técnico Serviços Públicos 

Nª de vagas 1 (uma) vaga 

Qualificação educacional desejada Diploma de qualquer licenciatura, devidamente reconhecido 
pelo MEC. 

Experiência profissional desejada Experiência profissional mínima de 03 (três) anos em 
magistério da educação básica ou ensino superior; 
Experiência profissional com educação a distância; 
Experiência com educação profissional a distância. 

Atividades Atividades esperadas: exercer as atividades típicas de 
coordenação de curso; acompanhar as atividades dos 
tutores nos polos; coordenar as atividades didático-
pedagógicas do curso no campus e nos polos; elaborar 
relatórios pertinentes ao curso quando solicitado pela 
direção do campus ou direção EaD; realizar atividades de 
suporte e controle acadêmico quando necessário; outras 
atividades inerentes à função. 

 
2.4 Assistente Pedagógico  

Nª de vagas:  1 (uma) vaga 

Qualificação educacional desejada Diploma de qualquer licenciatura, devidamente reconhecido 
pelo MEC. 

Experiência profissional desejada Experiência profissional mínima de 03 (três) anos em 
magistério da educação básica ou ensino superior; 
Experiência profissional com educação a distância; 
Experiência com educação  

Atividades Atividades esperadas: exercer as atividades típicas de 
assistente pedagógico de curso; realizar atividades de gestão 
de dados, assistência geral e controle acadêmico dos cursos, 
como: registro acadêmico, atualização de dados nos 
sistemas de controle e emissão de documentos; prestar 
relatórios diversos; outras atividades inerentes à função 
profissional a distância 

 
3. Local de Trabalho: Campus Colombo 
 
4. Duração do contrato: Até a duração do programa no IFPR. 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
5. Critérios para analise: 
 

5.1. A PRIMEIRA FASE da seleção será a análise de currículo. O candidato (a) deverá ter no mínimo 
diploma de nível superior e, das demais titulações, será considerada a maior. A pontuação máxima 
permitida será de 50 pontos. 

 

Experiência Acadêmica 

Discriminação Pontuação Máximo 

Pós graduação stricto sensu – mestrado ou doutorado 35 por título 35 

Pós graduação stricto sensu – mestrado  25 por título 25 

Pós graduação lato sensu – especialização 15 por título 15 

Graduação 10 por título 10 

Experiência Profissional 

Experiência Curso de Aperfeiçoamento/extensão em 
EAD 

2 pontos por 
certificado 

10 

Experiência no magistério (ensino básico ou superior) 1 ponto por 
semestre 

10 

Experiência na educação a distância como docente 2 pontos por 
disciplina 

10 

Publicação em EAD (Livro, capítulo, artigo, MD)  
1 ponto por 
certificado 

10 

Experiência no exercício de tutoria em EAD  
1 ponto por 

semestre 
10 

Experiência como coordenador em EAD 
2 pontos por 

semestre 
10 

Participação em programa de Formação Institucional 
2 pontos por 
certificado 

10 

 
5.3 A SEGUNDA FASE constará de Entrevista para averiguação dos documentos comprobatórios do 
currículo e avaliação dos conhecimentos, assim como, complementação de informações, com 
pontuação máxima de 50 pontos. 

 

Itens para Entrevista Pontuação Pontuação máxima 

a)  Conhecimentos em gestão da educação a distância 25 pontos 

b) Conhecimentos técnicos dos instrumentos de execução de políticas 
públicas de Educação Profissional a Distância 

25 pontos 

 
5.4 A análise de currículo e entrevistas serão realizadas por uma comissão designada para esse fim 
pela Direção Geral do Campus. 

 
6. Inscrições 
 

6.1 Os interessados deverão enviar currículo, conforme Anexo I, em arquivo único em pdf, para o e-
mail campus.colombo@ifpr.edu.br, no período de 14 a 17/03/2016.  
 
6.2 Os currículos enviados após a data limite indicada acima, bem como currículos diferentes do 
modelo em anexo, serão desclassificados. 
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7. Recursos 
 

7.1 Os recursos, conforme anexo III, deverão ser encaminhados pelo e-mail 
campus.colombo@ifpr.edu.br no período das 12h00min do dia 24/03 até as 12h00min do dia 
28/03/2016. 
 
7.2 Os recursos serão analisados pela comissão de seleção, a qual emitirá parecer conclusivo. 

 
8. Cronograma 
 

Procedimento Data 

Inscrições 14 a 17/03/2016 

Homologação da inscrições  18/03/2016 

Análise dos currículos 18 a 21/03/2016 

Convocação para entrevistas 22/03/20168 

Entrevistas 23/03/2016 

Resultado provisório 24/03/2016 

Recursos das 12:00 de 24/03 as 12:00 
de 28/03/2016 

Resultado final 29/03/2016 

 
Colombo, 14 de março de 2016. 

 
 
 

[a via origina encontra-se assinada] 

Edilomar Leonart 
Diretora Geral 

Campus Colombo 
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ANEXO I 
EDITAL 14/2016 - CHAMADA INTERNA SELEÇÃO NUTEAD – CAMPUS COLOMBO 

CURRÍCULO 
 

Nome: _____________________________________________________________________________ 

CPF: ________________________ RG: _________________________ SIAPE: _____________________ 

Vaga pretendida: _____________________________________________________________________ 

Experiência Acadêmica  

Discriminação Pontuação Máximo Quantidade Reservado a 
Comissão 

Pós graduação stricto sensu – mestrado ou 
doutorado 

35 por título 35   

Pós graduação stricto sensu – mestrado  25 por título 25   

Pós graduação lato sensu – especialização 15 por título 15   

Graduação 10 por título 10   

Experiência profissional 

Experiência Curso de Aperfeiçoamento/extensão 
em EAD 

02 pontos 
por 

certificado 

10   

Experiência no magistério (ensino básico ou 
superior) 

1 ponto por 
semestre 

10   

Experiência na educação a distância como docente 2 pontos por 
disciplina 

10   

Publicação em EAD (Livro, capítulo, artigo, MD)  
1 ponto por 
certificado 

10   

Experiência no exercício de tutoria em EAD  
1 ponto por 
semestre 

10   

Experiência como coordenador em EAD 
2 pontos por 
semestre 

10   

Participação em programa de Formação 
Institucional 

2 pontos por 
certificado 

10   

Reservado a Comissão 

Total de pontos no item 1  
Total de pontos no item 2  
Pontuação final currículo  
 

Declaro estar ciente de que devo apresentar, presencialmente, os documentos comprobatórios 
(originais), no momento em que for convocado para entrevista. Declaro, ainda, responsabilizar-me 
pelas informações prestadas na inscrição e informo estar ciente e aceitar as condições estabelecidas no 
programa e-Tec Brasil.  

_____________, ____ de ______________ de 2016.  

_____________________ ________________________ _______________________ 

    Membro Comissão   Membro Comissão                      Membro Comissão  



 
 
 
 
 
 
 

 

ANEXO II 

EDITAL 14/2016 - CHAMADA INTERNA SELEÇÃO NUTEAD – CAMPUS COLOMBO 
FORMULÁRIO DE ENTREVISTA CANDIDATO ISNCRITO 

 
 

Nome: _________________________________________________________________________ 

Vaga pretendida: ________________________________________________________________ 

 

Experiência Profissional Pontuação referente Pontos obtidos 

Conhecimentos em gestão de Educação a 
Distância 

Até 25 pontos  

Conhecimentos técnicos dos instrumentos de 
execução de políticas públicas de Educação a 

Distância 

 

Até 25 pontos 

 

 

Colombo, _____ de ________ de 2016. 

 

_____________________ ________________________ _______________________ 

              Membro Comissão      Membro Comissão                  Membro Comissão  

 

 

PONTUAÇÃO FINAL 

Pontuação do currículo  

Pontuação da entrevista  

Total Final do candidato  

Colombo, ____ de __________ de 2016. 

 

_____________________ ________________________ _______________________ 

                  Membro Comissão                      Membro Comissão                      Membro Comissão  



 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO III 

EDITAL 14/2016 - CHAMADA INTERNA SELEÇÃO NUTEAD – CAMPUS COLOMBO 
FORMULÁRIO DE ENTREVISTA CANDIDATO ISNCRITO 

 

 

REQUERIMENTO DE RECURSO 

 

Eu __________________________________________________, servidor _______________________ 
do Campus Colombo venho por meio deste solicitar recurso referente a: 

 

(Descrever o recurso) 

____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 

__________________, _____ de ______________ de 2016. 

 

 

___________________________________________ 

Assinatura do requerente 

Siape: ____________ 


