NSTITUTO FEDERAL Maplstérro da Educa;ﬁo,
PARANA Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1091 DE 14 DE ABRIL DE 2015

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal
do Paran4, no uso da competéncia que The confere a
Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014, do Reitor do
Instituto Federal do Parand, considerando o disposto
nos parégrafos 2° e 5° do artigo 10 ¢ no artigo 10-A
da Lei n° 11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de
26.09.2011 do Magnifico Reitor, e conforme
processo n° 23411.006026/2014-39,

RESOLVE:

Conceder progressédo por mérito profissional ao servidor, ocupante de cargo de

Assistente em Administragio, conforme abaixo:

Padrio de Data d

Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento ata da

do | para | Progressio

RUBENS FELIPE RIBEIRO 1802651 | 99,72 | D | 403 | 404 | 02/02/2015

IL. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio
subsequente € 02 de agosto de 2016.

GISLEY LIMA RE ZES
Diretora de Desenvolvime e Pessoas



