NSTITUTO FEDERAL
PARAHA

Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parand

PORTARIA N° 1116 DE 16 DE ABRIL DE 2015

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal
do Parand, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014, do Reitor do
Instituto Federal do Parand, considerando o disposto
nos paragrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo 10-A
da Lei n® 11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de
26.09.2011 do Magnifico Reitor,
processo n° 23411.000781/2015-91,

RESOLVE:

¢ conforme

Conceder progressio por mérito profissional ao servidor, ocupante de cargo de

Técnico em Enfermagem, conforme abaixo:

Padrio de Data d

Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento ata da

de | para | Progressio

MARLON CARLOS CHAVES KOSCHEL | 1682643 | 100,00 | D | 404 | 405 | 10/03/2015

II. A data final do intersticio para o mencionade servidor habilitar-se & progresséo

subsequente ¢ 10 de setembro de 2016.




