INSTITUTO FEDERAL
PARBANA

Ministério da Educagao

PORTARIA N° 1388 DE 18 DE MAIO DE 2015

O Diretor de Administragdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n°® 1158, de 01 de agosto de 2014,
do Magnifico Reitor, e considerando o contido no
processo n° 23410.000826/2014-56,

Resolve:

Conceder, a partir de 29 de dezembro de 2014, ao servidor
ANDRE AUGUSTO CAMILO, Siape n° 2139067, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério, lotado no campus Campo Largo, o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE,
grau maximo, no percentual de 20% (vinte por cento), conforme previsto nos arts. 1°,
2° 3°,68 e 70 da Lei 8.112/90, art. 12 da Lei 8.270/91, Lei n® 6514/77, Portarias do
Ministério do Trabalho e Emprego n°s 3214/78 (Norma Regulamentadora n® 15) de
08 de junho de 1978 e 3311/89 de 29 de novembro de 1989, Portaria 1675/2006 de
06 de outubro de 2006 e Orientagao Normativa n°® 06 de 18 de margo de 2013 do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao. A caracterizagéo ocorre devido ao
contato com Agentes Quimicos como: manipulagdo com o6leos minerais ou outras
substancias afins, conforme previsto no anexo 13 da NR 15 — Atividades e

Operacgodes Insalubres do MTE.

Loy how
Marcos Maia
Diretor de Administracao de Pessoas



