Ministério da Educacao

!NSTITUTO EECEia Instituto Federal do Parang

PORTARIA N° 1727 DE 03 DE JULHO DE 2015

A Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas do
Instituto Federal do Parana, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria 1.480 de
31 de outubro de 2014, do Reitor do Instituto
Federal do Parana, considerando o constante nos
artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091/05, com alteracao
dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12 e Decreto n°
5824/06, e conforme processo ne
23411.003538/2015-24,

RESOLVE:

|. Conceder Incentivo a Qualificagdo com percentual de 30% (trinta por
cento), a partir de 01de julho de 2015, a servidora FERNANDA CASALE SARTOR DE
OLIVEIRA, SIAPE ne 21234486, ocupante do cargo de RELACOES PUBLICAS, Ilotada
no Gabinete do Reitor, por apresentar certificado de concluséo e histérico escolar do
curso de MBA em Planejamento e Gestao Estratégica, emitido pela UNINTER - Centro

Universitario.
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Valdinei Henrique da Costa
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas
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