INSTITUTO FEDERAL

RS

e Ministério da Educagio

PORTARIA No 2016 DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

A Pr6-Reitoria de Gestiio de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria 1.480 de 31 de outubro de 2014,
do Reitor do Instituto Federal do Parans,
considerando o constante Nos paragrafos 1°, 3°, 4°, 50
€ 6°do art. 10 da Lej n° 11.091/05, com a alteragiio
dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12 ¢ ainda o que
consta no processo n° 2341 1.004395/2015-78,

RESOLVE,

L. Conceder Progressio por Cap‘acitac;éo Profissional para o
nivel de Capacitacgio E202, a partir de 19 de agosto de 2015, ao servidor PATRIK
RANGEL DE MELO, matricula SIAPE 2893733, OCupante do cargo de
PROGRAMADOR VISUAL, lotado no Gabinete do Reitor, tendo em vista a

apresentagdo dos Certificados abaixo, totalizando 140 horas.

II. " O mencionado servidor poderd solicitar nova progressio a
partic de 19 de feverciro de 2017, para a qual sers considerada a carga hordria

excedente de 20 (vinte) horas.
ORGAO DE | PERIODO DATA DE CARGA
EXPEDICAO EXPEDICAQ HORARIA
IPED 18/03/2015 10/08/2015 80 horas
A
07/04/2015
ENAP 26/05/2015 01/06/2015 20 horas
A
15/06/2015 ;
Prime Cursos 15/02/2015 10/08/2015 40 horas
A
25/02/2015

Valdinei Henrique da Costa
Pré-Reitor de Gestao de Pessoas
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