*INSTITUTO FEDERAL

PORTARIA N° 2115 DE

RESOLVE:

Ministério da Educacac
Instituto Federal do Parana

14 DE SETEMBRO DE 2015

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestiio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014,
do Reitor do Instituto Federal do Parana,
considerando o que consta na Portaria 623/11 do
Magnifico Reitor ¢ o contido no processo n°
23411.004895/2015-18,

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de

Avaliagio de Desempenho por Mérito Profissional da servidora SUELI TEREZINHA
HEIMBECHER, lotada na Pro-Reitoria de Ensino - PROENS:

Nome

SIAPE ] Escolaridade

1. RAQUEL FONTINELE SCHREIBER

1327115 | ESPECIALIZACAO

2. 1ZAIAS COSTA FILHO

1726337 | ESPECIALIZACAO

3. CLEVERSON ALBERTO LEONOR

1803539 | ESPECIALIZACAO
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