INSTITUTO FEDERAL

Ministério da Educagao

EDITAL N2 09/2013-IFPR

SELECAO DE PROPOSTAS PARA AFASTAMENTO DE SERVIDORES DOCENTES E TECNICO-
ADMINISTRATIVOS PARA QUALIFICACAO EM CURSOS DE POS-GRADUAGAO STRICTU SENSU

O MAGNIFICO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, no uso das atribui¢des
que o cargo lhe confere, em cumprimento do art. 72 da Portaria IFPR n° 591, de 22 de
dezembro de 2012, faz saber que estdao abertas as inscri¢des para solicitacdo de concessado de
afastamento aos servidores docentes e técnico-administrativos do quadro efetivo, para
realizacdo de cursos de Mestrado e Doutorado, e estagio de Pds-Doutorado, em instituicdes
nacionais ou estrangeiras, nos termos da Portaria IFPR n2 591/2012, com inicio no segundo
semestre de 2013.

Do Cronograma

Art. 1° Fica definido os seguintes prazos para a selegao das propostas para concessao de
afastamento:

| - Periodo de inscri¢do: de 26/06 a 10/07/2013.

Il - Divulgagdo do resultado preliminar: 16/07/2013.(*Edital do Diretor-Geral ou Pré-
Reitor e equivalente)

[ll - Periodo para solicitagdo de reconsideragao da decisdao da Diregao-Geral, Pré-
Reitoria ou equivalente: 17/07/2013.

IV — Divulgac¢do da analise da reconsideragdo: 1807/2013. .(*Edital do Diretor-Geral ou
Pro-Reitor e equivalente)

V — Periodo para solicitar recurso em face de manutencdo do indeferimento pela
Direcdo-Geral, Pro-Reitoria ou equivalente: 19/07/2013.(*Recurso a ser remetido a
Comissdo Especial de que trata o §1° do Art.5° deste Edital)

VI - Divulgacdo do resultado final apds recursos: 2507/2013(*Edital da Comisséo
Especial de que trata o §1° do Art.5° deste Edital)

VI — Autorizacdo do Reitor: Até 120082013 (* Conforme Art. 31 da Port/Reitor
5912012, o servidor deverd aguardar em exercicio a publicacdo da Portaria do
afastamento, sob pela de incorrer em abandono de cargo; e, em nenhuma hipdtese
serd emitida a portaria com data retroativa)

Paragrafo unico. A divulgagdo de todos os atos dar-se-a por Edital da respectiva Unidade e
serao publicados no endereco eletrénico do respectivo Campus ou Pré-Reitoria.
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Das vagas

Art. 22 O numero de vagas para afastamento, por Campus e Reitoria/Pré-Reitoria, encontra-
se discriminado no Quadro anexo a este Edital, e respeitard o seguinte limite:

| — Para afastamento de docentes — (Campus ou Reitoria/Pré-Reitoria) - limite de até
10% do quadro efetivo de docentes;

Il — Para afastamento de Técnico-administrativos — (Campus ou Reitoria/Pro-
Reitoria) - limite de até 10% do quadro efetivo de técnico-administrativos.

Das condig¢Oes especificas de inscrigao

Art. 32 As propostas contendo o requerimento especifico (Anexo | da Portaria IFPR n.2
591/2012) e demais documentacdes, conforme Art. 42, 52, 62 e 72 da Portaria IFPR n.°
5912012, deverdo ser protocoladas por meio do SIPAC (processo fisico), na Se¢do de Gestdo
de Pessoas do Campus ou Reitoria/Pré-Reitoria até o final do expediente administrativo do
ultimo dia do periodo de inscrigdes.

§12 Para o afastamento do servidor Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE) serd
necessario um Termo de Compromisso Conjunto dos demais servidores da unidade de
lotacdo do interessado, de que assumirdo a execucdo das atividades do mesmo, durante o
periodo de afastamento para que ndo haja qualquer prejuizo das atividades administrativas e
académicas, caso autorizado o afastamento do servidor (TAE).

§22 Para o afastamento do servidor Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico,
quando nao houver saldo no Banco de Professor Equivalente para a contrata¢do de professor
substituto serd necessario apresentar Termo de Compromisso Conjunto dos demais
professores do curso ou area em que o interessado atua, de que assumirao as atividades do
mesmo, durante o periodo de afastamento para que ndo haja qualquer prejuizo das
atividades administrativas e académicas,

§32 Serdo indeferidas as propostas em desacordo com caput deste artigo.

Da analise e classifica¢ao

Art. 42 S3o instancias de conferéncia da documentacgado, analise, parecer e autorizagao, com
o seguinte fluxo, competéncias e cronograma:

Etapa Competéncia Prazo
Observar Inciso |, Art.17 Port/Reitor-
01 |GT - Pessoas 5912012 D6/06 a 10072013
Colegiado Curso/Area ou Analise e parecer (Observar Inciso
2 1 1
0 equivalente II,Art.17 Port/Reitor- 591/2012) 1072013
Direcdo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo ou Dire¢do de Analise e parecer (Observar Inciso
1 1
03 Planejamento ou Administracdo ou |lll,Art.17 Port/Reitor- 591/2012) 207/2013
equivalentes na Reitoria
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Direcdo-Geral ou CODIC nos Analise e parecer (Observar Inciso IV, [1507/2013
04 |Campus e Pro-Reitores e Art.17, Port/Reitor-591/2012)
equivalentes;
Direcao-Geral ou CODIC nos Divulgacao do resultado preliminar
05 [Campus e Pré-Reitores e (Inciso Il,Art.1° deste Edital) 16/07/2013
equivalentes
Pedido de Reconsideracdo (Inciso
I1,Art.1° deste Edital)
06 [Servidor Requerente " se nqo hom:er pedido .de . 17/07/2013
reconsideracdo, passar imediatamente
para a Etapa 10
Direcdo-Geral ou CODIC nos Analise da Reconsideragdo e Publicacdo
07 [Campus e Pré-Reitores e do Resultado 18/07/2013
equivalentes
Pedido de Recurso ao indeferimento da
reconsideracdo
08 [Servidor Requerente * se ndo houver pedido de recurso, 19/07/2013
passar imediatamente para a Etapa 10
COLTIISSGO Esgec:al de gue trata o Analise do Recurso e Publicagdo do
09 51° do Art.5" deste Edital- Resultado Final 2507/2013
PROENS/PROEPI/PROGEPE)
Apreciacdo e encaminhamento a
10 |CPPDou CIS PROGEPE (Inciso V, Art. 17, Port/Reitor- JAté 30/07/2013
591/2012)
Conferéncia e check list (Observar §2° | _,
11 PROGEPE Art.17 Port/Reitor-591/2012) Até 07082013
12 [Reitor Ato de Autorizacdo Até 12/08/2013

Paragrafo Unico. Serdo observados os seguintes critérios de desempate:

n.2 5912012, na seguinte ordem:

| - Para docentes — conforme parametros estabelecidos no Art. 92 da Portaria IFPR

a) Tempo de servico no IFPR, mesmo se durante o periodo do estadgio probatdério nos
termos do Inciso |, Artigo 30 da Lei n° 12.772/2012 e, considerando inclusive o
periodo que esteve lotado na Escola Técnica vinculada a Universidade Federal do

Parana;

b) Média de niUmero de aulas semanais nos ultimos dois anos;

c) Numero de orientac¢des de Iniciacdo Cientifica, Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC e
orientacdes de estagio nos ultimos trés anos;

d) O projeto de pesquisa para o programa de pds-graduacdo estar cadastrado no Comité
de Pesquisa e Extensdao — COPE do Campus;
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e) Regime de trabalho do docente obedecendo a seguinte ordem de preferéncia DE, 40
horas e 20 horas;

f) Persistindo o empate, terd prioridade, o servidor com maior idade.

[l - Para Técnico-administrativos — conforme parametros estabelecidos no Art. 11 da
Portaria IFPR n° 591/2012, na seguinte ordem:

a) Tempo de servico no IFPR, mesmo se durante o periodo do estagio probatério e
considerando inclusive o periodo que esteve lotado na Escola Técnica vinculada a
Universidade Federal do Paran3;

b) Projeto de pesquisa para o programa de pds-graduacdo voltado a drea de atuacdo do
servidor cadastrado no Comité de Pesquisa e Extensdo — COPE do Campus; (para os
servidores da Reitoria, considerar-se-d o COPE do Cdmpus Curitiba)

c) Persistindo o empate tera prioridade o servidor com maior idade.

Dos recursos

Art. 52 - Os pedidos de reconsideracdo ou recursos serdo protocolados na Secdo de Gestao
de Pessoas do Campus e Reitoria/Prd-Reitoria, nos prazos estabelecidos no artigo 12 desse
edital, acompanhado de justificativa fundamentada e serd analisado observando-se os
respectivos prazos, pela autoridade superior aquela que proferiu a decisdo.

§ 1° Em se tratando de recurso contra a decisdo da Dire¢ao-Geral do Campus ou da Pro-
Reitoria e equivalentes, o mesmo sera analisado por uma Comissao especialmente designada
para este fim, composta por 03(trés) membros titulares, sendo 01 da PROENS, 01 da PROEPI
e 01 da PROGEPE.

§ 2° Nao cabera recurso a decisdao da Comissao de que trata o Paragrafo 1° deste artigo.

Das disposi¢oes finais

Art. 62 A confirmacdo do afastamento do servidor, selecionado de acordo com as diretrizes
do presente Edital, estard sujeita ao cumprimento de todos os requisitos e dos tramites legais
para afastamento previstos na Portaria IFPR n.2 591/2012.

§12: Serd através do mesmo processo que foi aberto no SIPAC para a inscricao do servidor
aprovado no Edital o encaminhamento para andlise e parecer da CIS ou CPPD, conforme o
caso.

§22: O acompanhamento da tramitacdo do processo é de responsabilidade do servidor
interessado.
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Art. 7° Sera lancado ainda neste exercicio outro Edital para a selecdo de propostas para
afastamentos para 2014.

Art. 8° Os casos e situagGes omissas serdo resolvidos pela autoridade maxima da unidade
ouvindo-se as Pro-Reitorias envolvidas.

Curitiba, 24 de junho de 2.013.

O original encontra-se assinado.

Irineu Mario Colombo

REITOR
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VAGAS DISPONIVEIS PARA AFASTAMENTO POR CAMPUS E REITORIA/PRO-REITORIA

Campus / Reitoria/Pré-Reitoria

Vagas disponiveis

Técnico-administrativo

Docente
Assis Chateaubriand 02 01
Campo Largo 02 01
Cascavel 01 01
Curitiba 08 01
EAD 02 01
Foz do lguacu 02 01
Irati 02 01
Ivaipora 02 01
Jacarezinho 02 01
Londrina 03 01
Palmas 01 01
Paranagua 01 01
Paranavai 01 01
Telémaco Borba 01 01
Umuarama 02 01
Gabinete do Reitor 00 01
DTIC 00 01
PROAD 00 01
PROEPI 00 01
PROENS 00 01
PROGEPE 00 01
PROPLAN 00 01
Total 29 20

OBS: o quantitativo de vagas que exceder o Banco de Professor Substituto aprovado na
reunido do CODIR de 05.03.2013, levara em conta o Banco de Professor Equivalente do

Cdmpus
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