Ministério da Educacao

NSTITUTO FEDERAL ;
<3 Instituto Federal do Parana

PORTARIA N°0657 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016.

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas do Instituto
Federal do Parana. no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n° 1.480 de 31.10.2014, publicada
no diario oficial da Unido em 03 de novembro de
2014, sec¢do 02, pagina 22, considerando o constante
nos artigos 11 e 12 da Lei n® 11.091/05, com
alteracio dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12 ¢
Decreto n° 5824/06 ¢ o contido no processo n°
23411.000947/2016-50

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo, com percentual de 52% (cinquenta e dois por
cento), a partir de 22 de fevereiro de 2016, ao servidor PEDRO PAULO BOAVENTURA
GREIN, matricula SIAPE 1681216, ocupante do cargo de PROGRAMADOR VISUAL, lotado
na Reitoria. pela conclusdo do curso de Mestrado em Tecnologia, realizado na Universidade

Tecnologica Federal do Parana.
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VALDINEI HENRIQUE DA COSTA
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