Ministério da Educagao

INSTITUTO FECERAL . 5
: Instituto Federal do Parana

PORTARIA N°1505 DE 31 DE MAIO DE 2016.

O Pro-Reitor de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria n® 1.480 de 31.10.2014, publicada
no diario oficial da Unido em 03 de novembro de
2014, se¢io 02, pagina 22. considerando o constante
nos artigos 11 e 12 da Lei n® 11.091/05, com
alteragéio dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12 e
Decreto n° 5824/06 e o contido no processo n’
23411.003221/2016-79

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagio. com percentual de 30% (trinta por cento), a
partir de 16 de maio de 2016. a servidora BRUNA MAISA BANISKI. matricula SIAPE
2163962, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, lotada na Reitoria. pela
conclusdo em 20/03/2016 do curso de Especializagdo (Pos-Graduagdo Lato Sensu) em Gestdo

Publica, realizado na Faculdade Bagozzi™.

VALDINEI HENRIQUE DA COSTA
Pro-Reitor de Gestéo de Pessoas
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