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PORTARIA N° 1549 DE 06 DE JUNHO DE 2016

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal
do Parana, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014, do Reitor do
Instituto Federal do Parana, considerando o disposto
no art. 14. § 1° e art. 34 da Lei 12.772/12, ¢
conforme o processo n° 23403.000409/2016-64,

RESOLVE:

I. Conceder Progressio Funcional por Desempenho Académico, a partir de
13/04/2016, ao servidor MARCELO ESTEVAM, SIAPE n° 1858590. ocupante do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, lotado no Campus Londrina, da Classe D

Nivel 303, para a Classe D Nivel 304, por ter obtido 355.80 pontos na Avaliagdo de Desempenho

Académico.

II. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se a progressao

subsequente ¢ 13/04/2018.

r

7 % < bl

i AS '
m
GISLEY LIMA E%EZES

. . )
Diretora de Desenvolvimento de Pessoas
\
V)

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria
Av.Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil




