[NSTITUTO FEDERAL
FABASE

Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1979 DE 0l DE AGOSTO DE 20160

RESOLVE:

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que The
confere a Portaria N° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos paragrafos 2° e 5% do
artigo 10 ¢ no artigo 10-A da Lei n® 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26.09.2011 do
Magnifico Reitor, € conforme processo  10°
23411.004561/2016-17,

Conceder progressdo por mérito profissional & servidora, ocupante de cargo de

Pedagogo, conforme abaixo:

Servidor

' | [ padrao de o

‘ SIAPE | Nota ‘Nivel pencimenm_ g
¢ === progressao

| de | para

THAIS WATAKABE YANAGA

‘1313259? 98,90 ‘ E ‘4(14 405 |ﬂ2a’0&“2i}16‘
|

IL A data final do intersticio para a mencionada servidor habilitar-se & progressao
subsequente ¢ 02/02/2018.

HEE(\%%S )N MAR

G(%?ALVHS CAMELO

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

A ictor Ferreira do Amaral, 306 - Tarurna, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil
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INSTITUTO FEDERAL
PARAKNA

inistério da Educacao
Institute Federal do Parand

PORTARIA N° 1983 DE 01 DE AGOSTO DE 24910

RESOIVE:

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos pardgrafos e 5 do
artico 10 e no artigo 10-A da Lei n® 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26.09.2011 do
Magnifico Reitor, ¢ conforme processo n®
23411.004437/2016-51,

Conceder progressdio por merito profissional ao servidor, ocupante de cargo de

Assistente em Administragio, conforme abaixo:

Servidor

| Padrdode | [ ‘
‘ SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento ata da

’> JEFERSON MIRANDA ANTUNES

_d e_l_p E pmgressﬁi‘

‘ 1802820 | 99,21 D 4!]4‘ 403

03/08/2016 J

II. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se & progressio
subsequente ¢ 03/02/2018.

HE.;;iQSGI\' MARETIO GONCALVES CAMELO

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Av. Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil



INSTITUTO FEDERAL
FhAHI,

£

PORTARIA N° 1982 DE 01

DE AGOSTO

Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parand

DE 2016

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos paragrafos 2° ¢ 5° do
artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n* 11.091 de
12.01.2005. a Portaria 623 de 26.09.2011 do
Magnifico Reitor, e
23411.005138/2016-34,

RESOLVE:

conforme

processo 1’

Conceder progressdo por merito profissional a servidora, ocupante de cargo de

Téenico em Assuntos Fducacionais, conforme abaixo:

| 1

Padréo de Dt
Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento ata aJ
progressao
de | para
ANA LUCIA SKORUPA MURITIBA 1526523 | 99.40 E 404 ‘ 405 | UE.-"DEI'IG]&J

1. A data final do intersticio para a mencionada servidor habilitar-se a progressio

subsequente é 03/02/2018.

HEMERSON MARCIO GONCALVES CAMELO

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

‘ INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Av.Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil



. INSTITUTO FEDERAL
PARANE

PORTARIA N® 1981 DE 01

Ministério da Educagao
Institute Federal do Parana

BE AGOSTO DE 2016

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos pardgrafos 2° e 5° do
artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n° 11.091 de
12.01.2005. a Portaria 623 de 26.09.2011 do

Magnifico

Reitor, ¢

23411.003649/2016-11,

RESOLVE:

conforme

processo  n°

Conceder progressio por mérito profissional ao servidor, ocupante de cargo de

Assistente em Administragdo, conforme abaixo:

Padrio de |

-
| LUIZ HENRIQUE MAZALOTTI DANGUI | 1794914

404 | 405

Servidor SIAPE | Nota |Nivel | Vencimento | Datada
de para progressdao
9598 | D 08/07/2016 ‘

1. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se a progressio

subsequente € 08/01/2018.

L™
b

HEMERSON MARCIO GONCALVES CAMELO
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Av. Victar Ferreira do Amaral, 308 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-220 - Brasil
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num Ministério :;a Educagio

mm ::ﬁﬁar:r’- FEDERAL Instituto Federal do Parang

PORTARIA N°® 1980 DE 01 DE AGOSTO DE 2016

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N® 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos paragrafos 2° ¢ 5° do
artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n® 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26.09.2011 do
Magnifico Reitor, e conforme processo n°
23411.004438/2016-04,

RESOLVE:

Conceder progressdo por mérito profissional a servidora, ocupante de cargo de

Técnico em Assuntos Educacionais, conforme abaixo:

| Padrio de el
Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento e
| dE para T}rﬂgrﬂsﬁﬂﬂ
ANDREZA SEIXAS 1801791 | 99.40 | E | 404 | 405 | 02/08/2016

II. A data final do intersticio para a mencionada servidor habilitar-se a progressio
subsequente € 02/02/2018.

O\ 0O
Yﬂ% | =Y :% >€‘ ()L‘U
HEMERSON MARCIO GONCALVES CAMELQO

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria
Av. Victor Ferreira do Amaral, 306 - Tarumd, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil



