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FPORTARIA N® 2305 DE 20 DE SETEMBRO DE 2016

(O Pro-Reitor Substituto de Gestiio de Pessoas do
Instituto Federal do Parana, no uso da competéncia
que The confere a Portaria n° 1152, de 12 de agosto
de 2016, considerando o constante nos paragrafos 1°,
3% 4° 5%e 6" do art. 10 da Lei n” 11.091/05, com a
alteracdo dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12, e
conforme o processo n° 23408.001081/2016-33,

RESOLVE:

1. Conceder Progressio por Capacitagiio Profissional para o nivel de Capacitagio
D202, a partir de 30/08/2016, ao servidor EDSON ALBERTO BECKER, matricula SIAPE n°
1892169, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado no Campus Palmas, tendo em
vista a apresenta¢io dos Certificados abaixo relacionados, totalizando 90 (noventa) horas.

II. O mencionado servidor podera solicitar nova progresso a partir de

01/03/2018.
| ORGAO DE _ DATA DE CARGA
CURSO : PERIODO E
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19/07/2016
Relagdes Humanas no
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