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PORTARIA N° 2386 DE 03 DE OUTUBRO DE 2016

A Pro-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
conferc a Portaria n°® 889, de 18 de Julho de 2016,
publicada no Didrio Oficial da Unifio do dia 19 de
julho de 2016, segdo 02, pagina 22 considerando a
resolucdo 13/2011 do Conselho Superior do IFPR, e
o que consta no processo n® 23411 005790/2014-97,

RESOLVE:

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliagdo de Desempenho em

Estagio Probatério, da servidora relacionada abaixo:

Servidor: GIOVANA TREVISANI

SIAPE: 1941651

Cargo: Assistente em Administracio

Lotagdo: Pré-Reitoria de Extensao, Pesquisa e Inovagéo - PROEPL
Pontos: 98,73
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