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PORTARIA N° 2713 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto Federal
do Parand, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do
Instituto  Federal do Parana, considerando a
resolucdo 15/2011 do Conselho Superior do [FPR, ¢
0 que consta no processo n® 23411 005041/2014-60,

RESOLVE:

[. Retificar a Portaria n® 1330, de 07 de maio de 2015, a qual homologa o
resoultado da PRIMEIRA ETAPA da Avaliagdo de Desempenho em Estigio Probatorio do
servidor RODRIGO DUDA.

Onde se 18 *Pontos: 99.457;

Leia-se: “Ponlos: 99,47".

I1. Retificar a Portaria n° 661, de 25 de fevereiro de 2016, a qual homologa o
resoultado da SEGUNDA ETAPA da Avaliacio de Desempenho em Estigio Probatério do

servidor supracitado.

Onde se 1&: “Pontos: 95,007
Leia-se: “Pontos: 94,927,
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