m “ INSTITUTO FEDERAL
PARANA

Ministérie da Educagiio
Instituto Federal do Parang

PORTARIA N°® 2778 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016

RESOLVLE:

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos paragrafos 2° ¢ 5° do
artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n° 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26.09.2011 do
Magnifico Reitor, e conforme processo n°
23411.007712/2016-99,

I. Retificar a Portaria n®. 2495 de 17 de outubro de 2016, a qual concede

progressdo por merito profissional 4 servidora abaixo, conforme abaixo:

Onde se lé:
| | Padriio de '
Servidor SIAPE Nota | Nivel | Vencimento — dﬂl
| ‘ de | para | Progressdo
TATIANA OLIVEIRA COUTO SILVA

|
|| 19969ﬂ3| 99.88 | E 1:]1‘ 102 | 12/11/2016

Leia-se:
| [ ' | Padrio de | —_ i
Servidor SIAPE Nota | Nivel | Vencimenta alada
| progressio
de | para
' |
| TATIANA OLIVEIRA COUTO SILVA

|29969{]3 99,88 | E 101 | 102 | 12/11/2016
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