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%% INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educagio
%% PRAENA Instituto Federal do Paranda

PORTARIA N° 544 DE 24 DE MARCO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-

Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal

do Parand. no uso da competéncia que lhe confere a

Portaria 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do

Instituto Federal do Parana. considerando o disposto

no art. 14, § 1°% ¢ art. 34 da Lei 12.772/2012, e
- conforme processo n® 23411.000332/2017-12.

RESOIVE:

Conceder progressio horizontal & servidora, ocupante de careo de Professor do
_ Ji p
Ensine Basico, Técnico e Tecnoldgico. conforme abaixo:

r ' ; ' | : Padrio de | 3

Seryidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento | Datada
—I progressio

| de | para

|| ELIZE BERTELLA 1961058 | 98.83 | D 101 | 102 || IEI{]ZJ'EGITJ
1 | ;

11 A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se & progressio
subsequente, salvo em caso de aceleragio de promogio. € 12/02/2019.

HEMERSON MARC]Y
- Daretor de Desenvolvimento de Pessoas
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