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P oRTARIA N 1 3 9 o DE 03 DF JULHO DE 2017

A Pró-Reitora Substituta de Gestão dc Pessoas do
Instituto Federal do Piu'aná, no uso da competência
que Ihe confere a Pararia n' 030, de 09 de Janeiro
de 2017, considerando o constante nos parágrafos I'
3', 4', 5' e 6' do art. 10 da Lei n' 11.091/'05. com a
alteração dada pelo amigo 44 da Lei 12.772/12, e
conlbrlne o processo n' 23411 .002833.f20 1 7-25,

RESOINE

1. Conceder Progressão por Capacitação Profissional para o nível de Capacitação

D303, a partir de 09/06/2017, à servidora MIRIAN CRISTINA KNOPACKI, matrícula SIAPE n'
2129371, ocupante do cargo de Assistente ejn Administração, lotada na Pró-Reitoria dc

Administração - PROAD, tendo em vista a apresentação dos Cerüâcados abaixo relacionados,

bem como carga horária excedente de 1 08 horas conforme portaria 3428/201 5, totalizando

1 52(cento e cinquenta e duas) horas.

11. A mencionada SERVIDORA poderá solicitar nova progressão a partir dc

09/12/201 8, para a qml será considerada a carga horária excedente de 32(trinta e duu) hora.

CURSO RGÃOÕÊ l pe
EXPEDIÇÃO 1 1 EXPEDIÇÃO l HORÁRIA

PERÍODO

Gestão Orçamentária e
Financeira do Tesouro

Gerencial

Siconv Para

Convergentes 1 - Visão
Gera

ESAF
21/06/2016 a
23/06/2016

24/06/2016 24 horas

20 horas

Pró-Reli Pessoas

ENAP
08/1 1/2016 a

28/1 1 /2016
28/1 1/2016

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANA l Reitoria
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