Minlstério da Educagao

mﬁw FEDERAL Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1420 DE 05 DE JULOO DE 2017

A Pro-Reitora Substituta de Gestao de Pessoas do
Tnstituto Federal do Parand, no uso da competéncia
que lhe confere a Portaria 1° 30 de 9 de janeiro de
2017, considerando o constantc nos paragrafos 17,
3°, 4°, 5° ¢ 6° do art. 10 da Lei n® 11.091/05, com a
alteragdo dada pelo artigo 44 da Lei 12.772/12, ¢
conforme o processo n° 23411 004042/2017-30,

RESOLVL:

I. Conceder Progressio por Capacitagao Profissional para o Nivel de Capacitagao
D202, a partir de 01/06/2017 , ao servidor ELISSON MILDEMBERG, matricula SIAPE n®
1654730, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotado na Pro-Reitoria
de Administragio, tendo em vista a apresentagio dos certilicados abaixo relacionados,
totalizando 140 (cento e quarenta) horas.

1. O mencionado servidor podera solicitar nova progressfio a partir de

(01/12/2018, para a qual sera considerada a carga horéria excedente de 50 (cinquenta) horas.

[ ! ORGAODE | , DATADE |  CARGA |
CURSO - PERIODO e .
EXPEDICAO EXPEDICAO HORARIA
L 11/07/2016 ]
Inglés Elementar PLIC-PR A 03052017 60 horas
20/07/2016
06/08/2016 £
Inglés Pré- Intermedidrio | PUC-PR A 050352017 60 horas
1741272016
18/04/2014
Formacio de Pregoeiros Enap A 08052017 20 horas
L 08/05/2017 |
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