
6
INSTITUTO FEDERAL
PARANA

PORTA RIA N B l DF 02 DE hfAIO DE 2o17

O Diretor de Descn\ olvimcnto de Pcssom da Pró-
Reitoria dc Gestão de Pessoas do Instituto Federal do
Paizlná. no uso da competência quc Ihe confere a
Pol-faria N' 995 de 27 de Julho de 20 16, considerando o
disposto nos parágralbs 2' e 5o do artigo 10 e no wtigQ
lO.A da Lei n' 11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de
26/09/2{) ll do Magnífico - Reitor, e conforme processo

23+11 .o1)8606/2{)16-22

'1 RESOLVE

L Retiücar a pararia 337,'2017, de 08 de Fevereiro
Progressão por Nlérito 'Profissional à servidora ELISABETE
ECHES - SIAPE 2801799

je 2(J17, quc concede
CRTSTINA PEREJRA

Onde lê-se

DAI'A DA PROGRESSÃO

L 23/03/101 7

11. A data llnal dca intcl'stício

progressão subsequente é 23/09/2018."

para a mencionada scn'adora habilitar-se à

l.eia-se

[ DARÁ OA PROGRESSÃO

l 23/i)9/201s

11. A data final do interstício para a mencionada sewidora habilitar-se
progressão subsequente é 23/03/201 7.

ã

nnlii. RSàN &iÃiiii:iÍ) Comi;AI.VES C.4.MEI,o

Dirctor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitotiade Gestão de .Pessoas

1~INSTITUTO FEDERAL DO PARANÂ l Reitoria
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