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Insti(utQFedemldoFarõná

PORTAR l A N 85 ] DE ll DE MAIO DE 2017

A Pr6-Reitora Substituta de Gestão de Pessoa da
Pró-Reitoria de Gestão Passou (]o Instituto }'ederal
do Paianá. no uso da competência que Ihe confere a
Portaria N" 30 de 9 de Janeiro de 201 7. considerando
n resolução 1 5/2011 do Conselho Superior do [FPR.
c o que consta no processo n' 23411.002972.'2015-
97

RESOLVE

llomologar c} resultado da ETAPA F'ANAL da Avajiução de Desempenho em
Estágio Probat(brio, do servidor relacionado abaixo:

Servidor: RICAjiDO CARLOS H/\RTMANN
SIAPE: 21 60543

Cargo: Auxiliar em Administração

Lotação: EAD GIRE'l'ORLA GER.\l DE ENSINO À DISTANCIA
Pontos: 99,67
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GECICAIRoSA DQS SANTOS
,á:8eitqmStíbstiruia de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
Av. Vector Feríeira do Amara1. 306 - Tarumã, Curitiba - PR f CEP 82S30-230 Brasa


