
H' &
Mlnlstéria da EduaÇio

InstiturofcdeíaldoParanâtB lnsmuoreD AL

PORTARIA N" 860 DF DE NIAIO DE 2017

O Diretllr de Desenvolvimento dc Pessoas da
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Parada, no uso da competência que Ihe
contei'e a Portaria n' 995 de 27 de julho dc 2016:
considerando o quc consta na Portaria 623/1 1 do
Nlagnílico Reitor e o contido no processo n
2341 1 .00 1 262n01 5-40.

RESOLVE

Retillcar a portwia 1463/20t de 22 de Níaio de 2015 que homologa a Primeira

Etapa da Avaliação de Desempenho cm Estágio ProbatóHo do servidclr RLTDY JOSE CRISSI
CREMA- SLAPE 2 127866

Onde se lê: "Pontos: 98,37

Leia-sc: "Pontos: 98,42

HEN'TERSOS r\'íAR(:lO GONÇALVES CAMELO

Diretor de Dcscnx.olvirncnto de Pessoas
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