INSTITUTO FEDERAL Mirlistérlu da _E:!u:a;.iu
A Inssituto Federal do Parand

PORTARIA N° 861 DE 12 DE MAIO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo Pessoas do Instituto Federal do
Parund, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria N°® 995 de 27 de julho de 2016,
considerando a resoluciio 152011 do Consclho
Superior do IFPR, & o que consta no processo n®
23411.001262/2015-40,

RESOLVE:

Retificar a Portaria 903/2016 de 14 de Margo de 2016 que homologa o resultado
da SEGUNDA ETAPA da Avaliacio de Desempenho em Lstigio Probatdrio, do servidor
RUDY JOSE CRISS]I CREMA - SIAPE: 2127866

Onde se 1é: “Pontos: 95,607

Leia-se: “Pontos: 93,517

HEMERSON MARCIOGONCATLVES CAMELO
Diretor de Desenvolvimenio de Pessoas
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PORTARIA N° 860 DE 12 DE MALIO DE 2017

() Dirctor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo Pessoas do Instituto Tederal do
Parana, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria N® 995 de 27 de julho de 2016,
considerando a resolugcdo 152011 do Conseclho

Superior do IFPR. e o que consta no processo n’
23411.001262/2015-40,

RESOLVE:

Retificar a Portaria 1463/2015 de 22 de Maio de 2013 que homologa o resultado
da PRIMEIRA ETAPA da Avaliagio de Desempenho em Ustigio Probatério, do servidor
RUDY JOSE CRISSI CREMA - SIAPE: 2127866

Onde se 1é: “Pontos: 98,377

Leia-se: “Ponios: 98,427
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