INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educagio
; f Institura Federal do Parand

PiEsHA

PORTARIA N® 148 DE 18 DE JANEIRO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-

Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto Federal

do Parana. no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do

Instituto Federal do Parana. considerando o disposte

no art. 14, § 1° e art. 34 da Lei 12.772/2012, e

conforme processo n° 23411.000319/2017-55,

RESOLVE:

Conceder progressdo horizontal ao servidor. ocupante de cargo de Professor do

Ensino Basico. Técnico ¢ Tecnologico - Substituto, conforme abaixo:

Padrio de .
Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento g dai
de | para progressio
EDNO GENTILHO JUNIOR 1134670 | 9877 | D | 101 | 102 | 23/01/2017 |

II. A data final do intersticio para 0 mencionado servidor habilitar-se a progressio
subsequente, salvo em caso de aceleracido de promocio. é 23/01/2019.
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