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INSTITUTO FEDERAL Ministério da _Educaqiu.
PAAEHE Institute Federal do Parana

PORTARIA Nv 212 DE 24 DE JTANEIRO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
| Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal
| do Parand, no uso da competéncia que lhe confere 4
. Portaria 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do
Instituto Federal do Parand, considerando o disposto
no art, 14, § 1° e art. 34 da Lei 12.772/2012, e
conforme processo n® 23411 000460/2017-58,

RESOLVE;

Conceder progressio horizontal ao servidor. Ocupante de cargo de Professor dg

Ensino Bésico, Técnico ¢ Tecnolégico, conforme abaixo:

'____________l__T__[__EEET__F_T
| Servidor | SIAPE | Nota |Nivei I_VL‘anTTlE“f_0| Data d;

| ____________L___L__|__|£_rﬂuigfs_”|
||__ THIAGO ORCELL] | i]32338| 96,81 | D | 101 | 102 | 05/02/2017 |

IT. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio
subsequente, salvo em caso de aceleragio de promocdo, & 05/02/2019,

HEMERSON MA RCIO GONCALVES CAMELOD
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria
Av. Victor Ferreira do Amaral, 306 -Taruma, Curitiba - PR [ CEP 82530-230 - Brasil

-———————-—-___



