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Ministéria da Educacio
Institute Federal do Parang

PORTARLA NS 354 Dopd 9p iy i JANEIRO DE 2017

RESOLVE:

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Prg-
Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto Federal
do Parand, no uso da competéncia que lhe confere 4
Portaria 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do

Instituto Federal do Parana, considerando o disposto

no art. 14, § 1° e art. 34 da [.ej IE,T?EEEDIE? [
conlorme processo n” 23411 000450/2017-12,

Conceder pro ressdo horizontal ap servidor, ocupante de cargo de Professor do
prog : p

Ensino Bésico, Técnico o Tecnologico, conforme abaixo:

subsequente, s

:

|' __________F_.__r__l__TEdTm:E_F_m d_'I
Servidor | SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento | Pata #

J_- de rpara | progressio |

i e v e oL LW Gl

ROGERIO MARTINS MARLIER | 2191863 | 98,13 | D {101 102 | 04/02/2017 |
Lol sina 2 T AT o oot LA (e gl

II. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio

alvo em caso de aceleragio de promocdo, ¢ 04/02/2019.

JANSE Vi~
HEMERSON MARC 'GONCALVES CAMELOQ

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas
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