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PORTARTA N°

4337 DE 07 DE

Ministério da Edueagio
Instituta Federal da Parang

MARCO DE 2017

() Diretor de Desenvolvimenio de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas do Instituto Federal

do Parana,

no uso da competéncia que lhe confere a

Portaria 995 de 27 de Julho de 2016, do Reitor do
Instituto Federal do Parand, considerando o disposto

no art. 14, § 1o

€ art. 34 da Lej 12.772/2012, &

conforme processo n° 23411.000365.201 7-54,

RESOLVE:

Conceder progressio horizontal ao servidor,

Ensino Bésico, Técnico e T, ecnoldgico, conforme abaixo:

'______________—I____'___

______________I____I____I_

IT. A data final do intersticio
subsequente, salyo em caso de aceleracio de promogao, é 09/02/2019.

INSTITUTO FEDERAL
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| 2190751 | 95,18 | D
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HEMERSON MA RCIO GONCALVES CAMELD
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

DO PARANA | Reitoria

Av. Victor Ferreira do Amaral, 306 . Tarusma, Curitiba - BR { CEP 82530-230 - Brasi|

| Padraode |
Vencimento
de | para

Ocupante de cargo de Professor do

Data da |
Progressio

01| 102 | 09/02:2017 |
I |

para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio



