Ministério da Educacio

INSTITUTO FEDERAL ;
PRANE Instituto Federal do Parand

PORTARIA N% 562 DE-27 DE MARCD DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando o disposto nos paragrafos 2° e 5° do
artigo 10 ¢ no artigo 10-A da Lei n° 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26.09.2011 do
Magnifico Reitor, e conforme processo n°
23411.002125/2017-72.

RESOLVE:

Conceder progressio por mérito profissional & servidora, ocupante de cargo de

Administrador, conforme abaixo:

I Padrio de |

Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento Data d&h
[ ; progressac
= de | para |
SILVIA LETICIA TREVISAN 2103679 | 97.89 | E | 202 | 203 | 17/03/2017

II. A data final do intersticio para a mencionada servidor habilitar-se a progressio
subsequente ¢ 17/09/2018.

HEMF:,% %S h}& RCIO ﬂ%m CAMELO

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

{8 INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria _
'E::E Av. Mictor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil



