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= INSTITUTO FEDERAL Mb_nistériu da Edu-:a;.in_
: PARRLIE Instituto Federal do Parana

PORTARIA N® 704 DE 07 DE ABRIL DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo Pessoas do Instituto Federal do
Parand, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria N° 995 de 27 de julho de 2016,
considerando  a resolucdo 152011 do Conselho
Superior do IFPR, e o que consta no processo n”
23411.001839/2015-13,

RESOLVE:

[Homologar o resultado da TERCEIRA E ULTIMA ETAPA da Avaliacio de

Desempenho em Estagio Probatério, do servidor relacionado abaixo:

Servidor: BRUNO VIEIRA BENIGNO DOS SANTOS
SIAPE: 2139293
Cargo: Analista de Tecnologia da Informacio

Lotagiio: DTIC - DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO
Pontos: 99,81

HEMERSON MARCHY GON CALVES CAMELO
Dirctor de Desenvolvimento de Pessoas
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