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INSTITUTOFEOERAL Mlnlst&io da Educação

nsütuco Federal da Falará

PO RTARIA N'Q 706 DE 07 DE ABRIL DE 2017

O Dirctor de l)esenvolvimento de Pessoas da Pró-
Reitoría de Gestão Pessoas do Instituto Federal do
Partmá, no uso da competência que Ihc confere a
Portaria 'g' 995 de 27 dc julho de 2016,
considerando a resolução 15/2011 do Conselho
Superior do IFPR, e o que consta no ])roçesso n'
23411 .001288./2015-98.

RESOLVE

Homologar o resultado da TERCEIR.4 E IJLTIM \ ETAPA da Avaliação de

Desempenho cm Estágio Probatório, da sen'adora relacionada abaixo

Servidor: AtIRIAN CRTSTINA KNO1 AClÇI

SIAPE: 2129371

Cargo: Assistente em Administração

Lotação: PROAD - PRO-REITORI/\ DE ADMINISTRAÇÃO
Pontos: 98,77
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