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P o RTAR IA N 708 DE 07 DE ABRIL DL 2017

C) Diretor dc Dcscn\olvimento de Pessoas da Pró-
[teiloria de Gestão Pessoas do Instituto ['edera] do
Palaná, no uso da competência que Ihc confere a
Portaria N' 995 de 27 de julho dc 2016:
considerandt} a resolução 15/2011 do Conselho
SupeHoi' do TFPR, e o que consta no processo n'
2341 1 .000732/2015-58.

RESOLVE

Homologar o resultado da TERÁ'EIRA E ÜLTINtA ETAPA da Avaliação de

Desempenho em Estágio Probatório, da servidora relacionada abaixo

Servidor: IERNAXDA CASALE S.4RTOR l)E OLIVEIR.\
SIAPE: 2123+46

Cargo: Relações Públicas

Lotação: GABINE'l'E DO REITOR
Pontos: 99,43

lIEd'lERSON )tÁkCIo (;oNÇALVES CANÍELO
l)iretor dc Desenvolvimento cle Pessoíus

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA l Reitoria
Av.Vector Ferrelrõ do Amaía1. 30ü] .Tarumã. Curttiba - PR l CEP 82530-230 - Brasill


