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PO RTA RIA N 723 DE 10 DE ABRIL DE 201 7

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Pió-Reitoria
de Gestão Pessoas do Instituto Federal do Paraná. no
uso cla competência que Ihc confere a Portada NO
889 de 18 de Julho de 2016, publicada no DOU do
dia 19 de julho de 2016, seção 02, página 22,
considerando a resolução 15/2011 do Conselho
SupeHor do IFPR, e o quc consta no processo n
2341 1.002974/2015-86,

RESOLVE

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de. Desempenho em
Estágio Prabatório, da servidora relacionada abaixo

Servidor: NI.\RIA ODETE HAAS
SIAPE: 21601 00

Cargo; Assistente {le Aluno

Lotação: CANIPtrS FOZ DO IGUAÇtl
Pontos: 98,78
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