
H e
MlnlSt&lo da Educação
nsiitum Federal da Parara

INnITllTDFEDERAL

P o RTARIA N 735 DE l O;DE ABRIL DE 20'1.7

â. Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Pmaná, no uso da compctêneia que Ihe
confere a Pararia n;' 889, de 18 dé Julho de 2016
publicada lto Diário Oficial da União do dia 19 dc
julho de 2016, scçãa 02, página 22, considerando o
constante nos parágrafos 1', 3', 4', 5' e 6' do art. lO
da Lei n' 11.091/05, caju a altei'ação dada pelo
elrtigo 44 da l,ei 12.772./12, c conüom)e o processo
n' 2341 1 .000284/20] 7-54

RESOLVE

1. Conceder Progressão. por Capaçitação Profissional para o nível de Cabacitação

E303, a partir de 24/03/2017,' à sen-idosa CLARA BFDUSCHI DOMINGOS ROEFIRIG,
matTíçu[a SIAPE n' 2] 04234,'ocupante do cargo de Secretário Executivo, lotada no Gabinete do

Reitor, tendo on vista a apresentação dos Ccrtiticadtls abaixo Klacionados, bem como cava

horada excedente conforme poj-faria 2295/2015,totalizando 152(cento e cinquenta e duas) horas.

11. A mencionada SERVIDORA poclcrá solicitar nox;a progressãcl a partir dc

24/09/201 8, para a qual será considerada acwga horária excedente de 2(duas) horas.

CURSO

Análise e Melhoria de

Processos

Gestão e Fiscalização de
Contratos administrativos

õkéÃãõÊ
EXPEDIÇÃO

ENAP

PERÍODO

1 8/08/201 5 a

21/09/2015

1 6/02/2016 a

21/03n016

17/05a016 a

19/05/2016

14/06/2016 a

16/06n016

DATA DE

EXPEDIÇÃO

07/10/2015

CARGA
HORÁRIA

40 bons

ENAP 22/03/2016 40 horas

Instrução Processual

Gestão e Fiscalização de
Contratos Administrativos

19/05/2016

IN06/2016ESAF 24 horas
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