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A Pro-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
conlere a Portaria n° 889, de 18 de Julho de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido do dia 19 de
julho de 2016, secdo 02, pagina 22, considerando o
constante nos paragrafos 19, 3%, 4°, 5% ¢ 6° do art. 10
da Lel n® 11.091/05, com a alteracio dada pelo
artigo 44 da Lei 12.772/12, e conforme o processo
n® 23403.000269/2017-13,

RESOLVE:

[. Conceder Progressdo por Capacitagio Profissional para o nivel de Capacitagio
D303, a partir de 20/03/2017, 4 servidora ROSIMERI GOMES DOS SANTOS. mairicula SIAPE
n” 2104245, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada no Campus Londrina,
Ltem:ln em vista a apresentagdo dos Certificados abaixo relacionados, totalizando 1-4D{cc11tn e
quarenta) horas. {

II. A mencionada SERVIDORA podera solicitar nova progressdo a partir de

20/09/2018, para a qual serd considerada a carga horaria excedente de 20(vinte) horas.

| ORGAODE | DATADE CARGA
CURSO - PERIODO
EXPEDICAD EXPEDICAQ HORARIA
Fundamentos Lei . | 031120158
ESAF 181212015 60 horas
8112/90 | 30/11/2015 _
T 20/10/2015 A
Redacao Oficial ESAF 181212015 80 horas
19/11/2015
% '
ELTANE APARECI ESQUITA
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