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PORTARIA N® 749 DE

RESOLVE;

Ministério da Educacdo
. Instituto Federal do Parana

10 DE ABRIL DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
 Reitoria de Gestio de Pessoas do Institute Federal
do Parand. no uso da competéncia que Ihe confere a
: _Pormrm 995 de 27 de julho de 2016, do Reitor do
Instituto Federal do Parand, considerando o disposto
no art. 14, § 1% ¢ art. 34 da Lei 12.772/2012, e
conforme processo n® 23411.002569/2017-20,

Conceder progressio horizontal 4 servidora. ocupante de cargo de Professor do

Ensino Basico, Téenico e Tecnoldgico, conforme abaixo:

Padrio de Data da
Servidor SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento propressio
- AT de | para
1 - -y __- ; i -
LLieE AR O SBARES DD 2224552 D[ 101 | 102 | 22042017

9924

FIGUEIREDO FILHO

I1. A data final dointersticio para o mencionado servidor habilitar-se 3 progressio

subsequente, salvo em caso de aceleragio de promogéo, ¢ 22/04/2019.
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