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PORTAR IA N 772: DE 1 ] DE ABRTT D Er 2 0 1 7

O l)irctor cte l)escnvoltimento cte Pessoas da Pró-
l<eitoria de Gestão de Pessoas do [nstituto [;edçra]
do Parada: no uso da competênc ia que ltl'e con6cre a
Portal'ia 995 lle 27 de julho de 2016, do Rcibr do
Instituto Federal do Paraná, considerando o disposto
no dr[. ]4, g ]', e art. '34 da l.ei 12.772/2012. e
conÊorhe processo n' 234 1 1.002606,'2017-08,

RESOLVE

(:onceder pragrussão horizontal à 'Éervidon'a% wupante dc cago de Professor do
Ensino Básico, Técnica e Tecnológico, çonfnrmç abaim

Servidor S[APE l Nata Nível
Padrão de

Vencimento
dc ' l hera

rogrçssao

CAMILLApCARPANEZZI LA ' : l ;;l;ll; 97.96 D ioi l lo: 02.f'04/2017

JI. À data final do interstício pam o mencionado seúidor habilitar-se à piogKssão
subsequente, salvo em caso de aceleração de promoção, q 02 '04/'20] 9: {':. ' =: " r' '=

Diretor dc Desenvolviinentn dc Pessoas
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